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1. Profil absolventa

1.1 Identifika¢ni idaje

Nézev instituce: Stfedni primyslova Skola a Obchodni akademie Uhersky Brod
Nivnicka 1781, 688 01 Uhersky Brod

Ztizovatel Zlinsky kraj, tfida Tomase Bati 21, 761 90 Zlin

Nazev SVP: Strojirenstvi

Kod a nazev oboru vzdélani: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Délka a forma studia: 4 roky, denni studium

Dosazeny stupen vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti SVP 1.9.2025

1.2 Uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi oboru jsou pfipraveni pro vykon technickohospodaiskych funkei konstrukéniho,
technologického, vyrobniho a provozniho charakteru. V oblasti pée o provozuschopnost stroja,
zafizeni a dopravnich prostfedkt apod. mohou nalézt uplatnéni jak v podnicich strojirenskych, tak
1 v nejriazngjSich podnicich nestrojirenskych odvétvi (napt. nestrojirenského primyslu, energetiky,
stavebnictvi, dopravy, zeméd¢lstvi aj.). Mohou se také uplatnit ve sféfe drobného soukromého
podnikani.

Po ziskani zakladni praxe jsou rovnéz schopni organizovat a fidit vyrobu firmy. Vysoka troven
odbornych znalosti a dovednosti dodava absolventim vSechny ptfedpoklady k uplatnéni v riznych
typech organizaci.

Ptiklady pracovnich pozic, které mohou absolventi v praxi vykonavat: konstruktér, technolog,
programator NC strojii, kontrolor jakosti, zkuSebni technik, servisni technik, pracovnik
racionalizace vyroby a dalsi.

Po Gspésném zvladnuti oboru maji absolventi moznost pokracovat ve studiu na vysokych Skolach
predevsim technického zaméteni.

Vlastni ptfiprava zaki na vysokoskolské studium patii mezi prioritni cile Skoly.
1.3 Vycet kompetenci absolventa

1.3.1 Kli¢ové kompetence

Realizace kli¢ovych kompetenci probihd ve vzdélavacim procesu zvySenim kvality
vzdélavani, predevsim prohloubenim individudlniho ptistupu k zakovi, rozvijenim jeho
zakladni kli¢ové kompetence pro uspésné zaclenéni do skolniho i spole¢enského Zivota.

Ve vyuce i mimo ni se uplatiiuji prvky estetické vychovy, individualni ptistup k zdkovi na
bazi partnerstvi, zvysSuje se podil samostatné ¢innosti zdka a motivace zéka k aktivni acasti
na vlastnim seberozvoji, osobni odpovédnost zaka. Zak je veden ke schopnosti

ochrany vlastniho zdravi i zdravi ostatnich, schopnosti ochrany Zivotniho prostiedi i ochrany
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kulturnich a spolecenskych hodnot, vciténi se do situaci ostatnich a respektovani jejich
piesvédceni nebo nazort.

a) Kompetence k uceni

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené¢ vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho

vzdélavani. Vyuziva ruzné informacni zdroje, aplikuje ziskané znalosti a zkusenosti v praci. Ma
pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, ovlada rizné techniky uceni. Znd moznosti svého dalSiho
vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k FeSeni problémi

Absolvent ziska dovednost samostatné nebo v tymu fesit pracovni a mimopracovni problémy,
porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni problému,
navrhnout zpusob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdiivodnit je;j.

Je schopen vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky, uplatiiovat pfi
feSeni problémt rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a mySlenkové operace;
Voli prostiedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné

pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych diive.

¢) Komunikativni kompetence

Absolvent ziska schopnost souvisle se vyjadfovat v pisemné a tstni formé a volit

komunikacni strategie v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Dosahne jazykové zpiisobilosti potfebné pro zakladni komunikaci v cizojazy¢ném

prostiedi v jednom cizim jazyce. Chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni 1 pracovni
uplatnéni, je motivovan k prohlubovéni svych jazykovych dovednosti.

Je schopen dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii, zaznamenavat pisemné
podstatné myslenky a tidaje z textii a projevi jinych lidi i vyjadiovat se a vystupovat v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani;

d) Personalni a socialni kompetence

Absolvent je pfipraven stanovovat si na zadkladé poznani své osobnosti pfimétené cile

osobniho rozvoje v oblasti pracovni a zajmové, peCovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a
ptispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaht.

Posoudi redln¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadne disledky svého jednani

a chovéani v riznych situacich.

Absolvent je schopen adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt ptfipraven fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, je financn¢ gramotny

Prispivd k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim konfliktiim,
nepodléha predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolvent uznava hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti a je veden je
uzivat v praxi. Jedna v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporuje hodnoty narodni, evropské i
svétove kultury.

Zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété, chape vyznam zivotniho prostiedi
pro Clovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje, uzndva hodnotu zivota, uvédomuje si
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odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pifi zabezpecovani ochrany zivota a zdravi
ostatnich. Podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mé k nim vytvoien
pozitivni vztah.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolvent ziska schopnost optimalné vyuzivat svych osobnostnich a odbornych predpokladii pro
uspesné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potiebu celozivotniho uceni.

Je pripraven zvladat podnikatelské Cinnosti, samostatné fesit bézné pracovni a mimopracovni
problémy, orientuje se na trhu prace, je aktivni pfi hledani zamé&stnani.

Ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze, ma realnou predstavu o pracovnich, platovych
a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a srovnava je se
svymi pfedstavami a predpoklady.

Rozumi podstaté a principtim podnikdni, ma pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

Vyhledava a posuzuje podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, svymi
ptedpoklady a dalsimi moZnostmi.

g) Matematické kompetence

Absolvent je veden vyuzivat matematické dovednosti v riznych zivotnich situacich, ke

zvladnuti socidlnich a ekonomickych zalezitosti, efektivné aplikovat matematické postupy pii
feSeni riznych praktickych tkoli v béznych situacich.

Ziska schopnost provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy, nachédzet vztahy mezi jevy a
predméty pfi feSeni praktickych ukoll, umét je popsat a vyuzit pro dané feSeni.

Je schopen spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky, pouzivat pojmy kvantifikujiciho
charakteru, Cist a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy,

schémata apod.)

h) Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prosttedi a
vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofive pii praci, pfi uceni, ve volném
Case 1 pii svém zapojeni do spoleCenského zivota, tzn. Ze absolvent: - ovlada potiebnou sadu
digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné néstroji z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve
Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do veiejného zivota; digitalni technologie a zpisob
jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho
vlastni potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje; - ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje
data, informace a digitalni obsah v riiznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli
efektivni postupy, strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu; - vytvaii,
vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digitalnich
prostiedkti; - navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterda mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi
problémy; - vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovlivituje spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika a ptinosy;
- ptedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i1 dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréaci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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1.3.2. Odborné kompetence

a) Navrhovat a konstruovat strojni souc¢asti, mechanizmy a ¢asti stroji, nastroje,

naradi, pripravky aj. vyrobni pomicky, volit prvky technického vybaveni budov,
technologického vybaveni pracovist’ apod. a navrhovat jejich umisténi

Absolvent je schopen navrhovat zakladni druhy spojii a volit spojovaci soucasti, navrhovat a
dimenzovat strojni soucasti k pfenosu pohybu, potrubi a armatury aj. konstrukéni prvky stroji a
zafizeni. Zpracovava navrhy jednoduchych tekutinovych mechanizmu sestavenych ze standardnich
prvkd, konstruuje jednoduché fezné nastroje, nastroje ke tvareni, jednoduché ptipravky, métidla a;.
vyrobni pomiicky;

Voli pro strojni soucasti a nastroje vhodné materidly, druhy polotovarti, druhy a rozméry
predvyrobki; u kovovych materidlti ptedepisuje jejich tepelné zpracovani, povrchovou upravu.
Cte a vytvaii vykresy soudasti, vykresy sestaveni, schémata aj. produkty grafické technické
komunikace pouzivané ve strojirenstvi. Orientuje se v jednoduchych stavebnich vykresech a
jednoduchych elektrotechnickych schématech. Zpracovava k vykresiim soucasti a sestaveni dalsi
navazujici konstrukéni dokumentaci a dimenzuje strojni soucasti a konstrukce.

Je schopen uplatnovat zasady technické normalizace a standardizace, vyuzivat pii feSeni
technickych tloh normy, strojnické tabulky jiné zdroje informaci.

b) Navrhovat zpiisoby, technicka zarizeni, naradi, nastroje, vyrobni pomucky

a technologické podminky k pfreméné surovin, predvyrobki a polotovarii na

strojirenské vyrobky

Absolvent je schopen navrhovat technologické postupy zhotoveni jednoduchych soucasti a postupy
montaze podskupin ¢i vyrobkl, vytvaret popisy jednotlivych technologickych operaci pro vyrobu
soucasti.

Ziska schopnost urCovat stroje, zafizeni, komundlni néstroje, naradi, métidla a dalSi vyrobni
pomitcky pro uskuteénéni jednotlivych technologickych operaci, navrhovat zékladni koncepci
jednoduchych operacnich nastroji, naradi, métidel a dalsich vyrobnich pomucek.

Je schopen ur¢ovat pomocné a provozni materialy a hmoty, potiebné k uskute¢néni pfedepsanych
technologickych operaci, vytvaret programy pro vykonavani jednodussich pracovnich operaci na
Cislicové fizenych strojich i navrhovat zptsoby a podminky kontroly jakosti soucésti a vyrobku;

¢) Navrhovat systémy péce o technicky stav stroju a zarizeni, zpiisoby zjiSt'ovani jejich
technického stavu, postup prace pri jejich revizich, idrzbé a opravach

Absolvent je schopen zpracovavat v souladu se servisni a provozni dokumentaci strojli a zatizeni
plany jejich oSetfovani a udrzby, navrhovat s pouzitim servisni dokumentace stroji a zafizeni
zpusoby zjist'ovani jejich technického stavu ¢i zavad.

Rozhoduje o zplisobu opravy zavad béznych konstruk¢énich uzli a agregati strojli a zatizeni a vede
zdznamy o provozu, Udrzb¢ a opravach strojl a zafizeni.

Zpracovava udaje pro objednavky potiebnych nahradnich dilti a komponent stroju a zafizeni.

d) Mérit zakladni technické veli¢iny
Absolvent pouzivd métidla a méfici pfistroje, vhodné aplikuje bézné zplisoby kontroly a méteni
zakladnich technickych veli¢in. Méfi délkové rozméry, uhly, tvary, vzajemnou polohu ploch a
prvki soucasti a jakost jejich povrchu.
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Je schopen provadét zkousky mechanickych vlastnosti technickych materiald, jednoduché zkousky
jejich technologickych vlastnosti, zkousky vlastnosti provoznich hmot a materidlii, kontrolu
strojnich soucasti a néstroji a podilet se dil¢imi méfenimi na komplexnich métenich a zkouskach
stroju a zatizeni;

Vyhodnocuje vysledky uskute¢nénych méteni a zpracovava o nich zaznamy a protokoly.

e) Vyuzivat prostiedky digitalnich technologii pro podporu efektivni prace

Absolvent je schopen vyuzivat aplika¢ni programy pro podporu projektové a konstrukéni ptipravy
vyroby, aplika¢ni programy pro podporu technologické ptipravy vyroby 1 aplika¢ni programy pro
podporu péce o technicky stav stroju.

Prezentuje myslenky a navrhy s vyuzitim prostfedka digitalnich.

f) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

Absolvent ziska znalost zakladnich pravnich pfedpist tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii préaci a pozarni prevence, systému péce o zdravi pracujicich.

Chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikil i jako soucast
fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle ptislusnych norem.
Je vybaven védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni nebo trazu
a dokaze prvni pomoc sam poskytnout.

Osvoji si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpozna
moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a je schopen zajistit odstranéni zdvad a moznych
rizik.

g) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb

Absolvent je schopen chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého
jména podniku, dodrzovat stanovené normy a piedpisy souvisejici se systémem fizeni

jakosti zavedenym na pracovisti, dbat na zabezpecovani parametrii kvality procesti, vyrobkli nebo
sluzeb, zohlediiovat pozadavky klienta.

h) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

Absolvent ziské znalost spole¢enského ohodnoceni vykonané prace, nakladani s materialy,
energiemi a odpady ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostiedi.

Zvazuje pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZzném

zivot€¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady, efektivné
hospodati s finan¢nimi prostiedky.

1.4 Zpisob ukon¢eni vzdélavani a potvrzeni dosaZeného vzdélani

Vzdélani je ukonceno maturitni zkouSkou. Certifikatem je maturitni vysvédceni, kterym absolvent
ziskava doklad o ukonceném stfednim vzdélani s maturitni zkouskou. Obsah a organizace maturitni
zkousky se fidi $kolskym zakonem a vyhlaskou o ukon&ovani studia na sttednich skolach. Uspé&sné
sloZzeni maturitni zkouSky umoziiuje absolventovi §koly uchazet se o studium na vyssich odbornych
a vysokych skolach.
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2. Charakteristika SVP

2.1 Identifika¢ni udaje

Nézev instituce: Stfedni primyslova Skola a Obchodni akademie Uhersky Brod
Ziizovatel Zlinsky kraj, tfida TomasSe Bati 21, 761 90 Zlin

Nézev SVP: Strojirenstvi

Kod a nazev oboru vzdélani:  23-41-M/01 Strojirenstvi

Délka a forma studia: 4 roky, denni studium

Dosazeny stupenl vzdélani: sttedni vzd€lani s maturitni zkouskou

Datum platnosti SVP 1.9.2025

2.2 Pojeti a cile vzdélavaciho programu

Obsahova napln studia je sestavena tak, aby odpovidala soucasnym vysokym néarokim, jez jsou
kladeny na odborné¢ stiedoskolské vzdélani, koncipované v souladu s evropskym standardem.
Odborna napln studia je sméfovana do oblasti strojirenstvi. Zde si zaci osvoji vsechny védomosti
a dovednosti potifebné pro vykon svého povolani. Vyuka odbornych piedméti a praxe
specializuje zaky do jednotlivych oblasti.

V ramci zaméteni na CNC techniku a robotiku zaci vedle pottebného odborného zakladu
zvladnou i zéklady tvorby technologickych postupii pro riizné vyrobni technologie, zaklady
automatizace a robotiky.

Zaméteni na pocitacové konstruovani a grafiku je smefované do oblasti pocitacové podpory
konstrukce. Zaci zde predevsim ziskaji odborné znalosti v oblasti digitalnich technologii
zaméfenych na 3D modelovani, vykresy vyrobni a sestavné, animace sestav a programy pro
graficky design. Dava zaktim odborné znalosti v oblasti grafickych systému pouzivanych pro
tvorbu katalogt, reklamnich letakt, popt. videi.

V bloku vS§eobecné vzdelavacich predméta si zaci osvoji jeden cizi jazyk, nauci se
reprezentativné vystupovat v zajmu firmy a zdokonali si kulturu slova a pisemného projevu.
Znacny vyznam pro budouci uplatnéni zakid ma i praxe, kterou zaci vykonavaji jak v dilnéch a
odbornych pracovistich skoly, tak i na redlnych pracovistich u nejriznéjsich firem.

Vzdé¢lavaci program piipravuje univerzalné vzdélané technické pracovniky pro oblast
strojirenstvi, avSak schopné se pfizpiisobit i praci v pfibuznych oborech. To jim umoziiuje jednak
ziskané odborné vzdelani, jazykova vybavenost a také vzdélani v digitalnich technologiich.
Absolventi mohou vykondvat funkce konstrukéniho, technologického a provozniho charakteru,
dobie se uplatni 1 v Siroké oblasti samostatného podnikéni.

Obor sleduje tyto cile:
- zvysit zajem zakl o nové trendy ve strojirenské vyrob¢ a ptibuznych oborech
- poskytnout zaklim vSeobecny rozhled v oblasti techniky, ekonomiky, pfirodnich véd a
digitalnich technologii
- umoznit zakim dobie se pfipravit na dal$i studium a odpovédné se rozhodnout o své
profesni kariéte
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- pfipravit absolventy ke studiu na vysokych Skolach a vyssSich odbornych skolach nejen po
strance védomostni, ale také dovednostni a postojové, zejména formovat jejich vztah
k technice.

2.3 Realizace pruiezovych témat

Jedna se o témata, jez maji vysoky spoleCensky vyznam, pro ktery zaujimaji nezastupitelné misto
v celkovém rozvoji osobnosti zaka. Maji vyrazn¢ formativni charakter, a proto je vhodné
zaClenovat je v odpovidajicich souvislostech organicky do vyuky.

Konkrétni realizace jednotlivych prifezovych témat je uvedena v u€ebnich osnovach jednotlivych
predmétda.

Obcan v demokratické spolecnosti

Toto téma je realizovano v predmétech obCanska nauka, déjepis a ekonomika, ale prostupuje napiic
1 vSemi predméty, nebot’ jeho tkol je pfedev§im formativni, spoc¢iva v budovani obcanské
gramotnosti zaktl, vede je k tomu, aby byli odpovédnymi aktivnimi ob¢any, coZ nelze dosdhnout
bez vhodného klimatu Skoly a kvalitni spoluprace s rodici a Sirokou vetejnosti.

Cilem je vychovavat zaky k tomu, aby piedev§im byli zodpovedni za své nazory, uméli uvazovat
o existen¢nich otazkach, ucili se byt kriticky tolerantni, uméli odolavat mysSlenkové manipulaci
(v€etné médii), uméli komunikovat a hledat kompromis, aby se dokazali angazovat, vazit si
materialnich i duchovnich hodnot, chranili zivotni prostiedi.

Clovék a Zivotni prostiedi

Toto téma je realizovano ve vyucCovacim predmétu zaklady ekologie. Dosazené znalosti
napomahaji zakim pochopit zdsadni vyznam ptirody a Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka, ziskat
povédomi o zakladnich ekologickych zakonitostech a negativnich dopadech plisobeni ¢lovéka na
ptirodu a Zivotni prosttedi. Zaci si buduji takové postoje a hodnotovou orientaci, na jejichz zakladé
si budou utvafet svlij budouci Zivotni styl vintencich udrzitelného rozvoje a ekologicky
ptijatelnych hledisek.

Clovék a svét prace

Toto téma je realizovano nejen v predmétech obcanska nauka, ekonomika, ¢esky jazyk a literatura,
v cizich jazycich, ale i v odbornych predmétech tak, aby se absolvent dokazal co nejlépe uplatnit
na trhu prace 1 v Zivoté. Ziskané znalosti a kompetence mu maji umoznit aktivni pracovni zivot a
uspésSnou kariéru tak, aby byl kdykoliv schopen adaptovat se na zménéné podminky, prochazet
rekvalifikacemi, pfizptsobit se svétu prace po vSech strankach. Nedilnou soucasti realizace tématu
je spolupréce s ifadem prace, exkurze v zaméstnaneckych organizacich a odborna praxe.

Clovék a digitdlni svét

Prifezové téma je realizovano ve vyucCovacich pfedmétech informatika pocitatova podpora
konstruovani a CNC systémy. Dosazené znalosti a dovednosti Zaci vyuZzivaji ve vSech ostatnich
predmétech. Jsou pfipravovani tak, aby se jim pocitac stal béznym pracovnim nastrojem. Pracuji s
kancelafskym softwarem (textovy editor, tabulkovy procesor, relacni databaze), vytvareji
prezentace, pouzivaji software pro praci s grafikou, ziskévaji informace z celosvétové sité, zvladaji
ruzné zpusoby komunikace na internetu, pracuji s CAD systémy. Jsou vedeni k tomu, aby dokazali
dosazené znalosti aktivné vyuzivat v dal$im studiu i v praktickém zivoté.
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2.4 Organizace vyuky

Vychovné vzdélavaci proces je organizovan formou ¢tyiletého denniho studia dle zakona .
561/2004 Sb.

Vychovné vzdélavaci proces je planovan na 40 tydnt, ve 4. ro¢niku na 37 tydnti. Soucasti jsou
kurzy (lyzatsky, vodacky), kulturné vychovné akce (divadelni a filmova ptredstaveni, ptrednasky,
vychovné porady apod.) a dalsi aktivity vyplyvajici z rocniho planu Skoly (studentské
konference, odborné soutéze, celorocni soutéz tfid apod.).

Mimotridni a mimoskolni ¢innosti

rozvoj a podpora SOC

aktivni zapojeni zaki do mimoskolni ¢innosti

rozvoj prace zajmovych krouzkt pii Skole (prezentace jejich Cinnosti)

podpora ¢innosti studentskych novin - elektronicka forma

podpora tfidnich aktivit

rozvoj védomostnich a dovednostnich soutézi Skoly

celoskolni kulturni akademie

ples skoly

V priubehu studia je dale realizovana ucebni praxe, a to timto zptisobem:
- v 1. a 2. ro¢niku je zafazena praxe na skolni diln¢
- ve 3. ro¢niku je zafazena praxe v realnych pracovnich podminkéch (ve firmach) nebo ve
specializovanych odbornych u¢ebnach skoly
- v prubéhu studia jsou realizovany odborné exkurze ve firmach.
Ziskané znalosti a dovednosti zak uplatni pfi tvorbé praktické maturitni zkousky.

Odbornou praxi v celkovém rozsahu ¢tyt tydna absolvuji zaci ve druhém a tfetim roéniku studia,
v kazdém dva tydny. Praxi vykonévaji ve firmach na pracovnich pozicich odpovidajicich
maximalné jejich naplni studia.

Zainteresované odborné firmy diky uzké spolupraci se Skolou znaji pozadavky, kladené na
praktické ziskavani dovednosti a klicovych kompetenci zaki a respektuji je pii obsazovani praxi
zaka.

Praxe je zajiSténa smluvné s uvedenim podminek, které Skola vyzaduje v ramci respektovani
pozadavkl Skolnich vzdélavacich programii a dalSich legislativnich pozadavki. O samotném
pribéhu praxi si zaci, ale 1 firmy vedou podrobné zdznamy, dokumentuji pribéh praxe, vycet
¢innosti, doklady a na zavér vypracuji podrobnou zpravu pro vyhodnoceni v rdmci odbornych
predméti strojirenska technologie, stavba a provoz strojii a praxe.

Odbornou praxi hodnoti vyucujici téchto predméti a vysledky jsou zahrnuty v jejich celkovém
hodnoceni.

Teoreticka vyuka ve Skole je realizovana v béznych i1 odbornych ucebnach. Je fizena rozvrhem,
ktery je sestaven tak, aby respektoval specifika jednotlivych pfedméti a metody vyuky.

Nedilnou soucasti vzdélavani zaki je i piiprava na aktivni uplatnéni na trhu prace. Jeji pojeti a
zpusob realizace jsou dany metodickym pokynem MSMT k zafazeni uéiva Uvod do svéta prace,
které vydalo MSMT na zéklad& usneseni vlady CR ¢&. 325 ze dne 3. dubna 2000 k ,,Opatieni ke
zvyseni zaméstnanosti absolventii $kol“. Vybrané prvky jsou zapracovany do uc¢ebnich dokumenti.
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2.5 Zpisob hodnoceni Zaku

Hodnoceni vysledkii vzdélavani zakl se tidi zakonem ¢. 561 (Skolsky zdkon). Vysledky zakt
v jednotlivych predmétech hodnoti ucitelé dle kriterii hodnoceni schvalenych feditelem Skoly, ktera
jsou soucasti dokumentace Skoly. Konkrétni kriteria pro hodnoceni a klasifikaci zdka jsou uvedena
v ptiloze €. 1.

Duraz je kladen na to, aby podminky byly motivacni, v co nejvétsi mife obsahovaly moZznosti
sebehodnoceni a sebeposuzovani, kolektivniho hodnoceni, individualniho pfistupu, aby
podporovaly talentované zaky.

SoutéZe zaku a stfedoskolskad odborné ¢innost
Vysledky soutézi zaki piindsi srovnani v rdmci Skoly a mezi Skolami. Zapojuji se do nich Z4ci,
ktefi dosahuji v daném predmétu nadprimérnych vysledki, a proto je vhodné tyto vysledky
zahrnout do klasifikace zdka za dany predmét.

2.6 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami a Zaki nadanych

7y wr

1. Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potiebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni svych
vzdé¢lavacich moznosti, nebo k uplatnéni ¢i uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s
ostatnimi potfebuje poskytnuti podptirnych opatireni. Jedna se o zdky s mentalnim, té€lesnym,
zrakovym a sluchovym postiZzenim, se zdvaznymi vadami feci, se zdvaznymi vyvojovymi
poruchami uceni a chovani, se soubéznym postizenim vice vadami a s autismem.

Pro vzdéelavani téchto zaka Skola zajistuje potfebné materialné-technické vybaveni a personalni
zajisténi. Skola ma z hlediska vnitiniho vybaveni vytvoteny i podminky pro kvalitni vzdélavani
zaka pohybové handicapovanych.

Podptirna opatieni predstavuji podporu pro praci pedagoga se zadkem, kdy jeho vzdélavani v
rizné mife vyzaduje upravit prubéh jeho vzdélavani. Cilem uprav je predev§im vyrovnavat
podminky ke vzdélavani zéka, které mohou byt ovlivnény mirnymi problémy nebo zadvaznymi
obtizemi, které¢ jsou zplisobeny nepiipravenosti zaka na Skolu, odliSnymi zivotnimi
podminkami a kulturnim prosttedim. Patii sem také Zaci s neptiznivym aktualnim zdravotnim
stavem, ktery miize ovlivitovat vzdélavani zaka nebo zdravotni postizeni zéka.

I. stupeni podpirnych opatieni vzdy navrhuje Skola a zpracovava plan pedagogické podpory
(PLPP) zpracovava skola s cilem podpofit zaka, u kterého se projevuji mirné obtize ve
vzdélavani. Slouzi ke kompenzaci obtizi ve vzdélavani zaka (napt. pomalejsi tempo prace,
drobné obtize ve Cteni, psani, po€itdni, drobné obtize v koncentraci pozornosti), u nichz je mozné
prostiednictvim mirnych Gprav v rezimu Skolni vyuky a domaci ptipravy dosahnout zlepseni.
Podptirnd opatteni I. stupné nestaci k ptiznani PUP k maturitni zkouSce.

Vzdélavani pro II. — V. stupeni podpirnych opatieni navrhuje a metodicky provazi v jeho
naplnovani Skolské poradenské zatizeni (pedagogicko — psychologicka poradna a specialné
pedagogické centrum). Vysledkem poradenské pomoci Skolského zafizeni je zavazny dokument
pro upravu vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, na zakladé, kterého Skola
pracuje s podpirnymi prostiedky a zada o finan¢ni prostfedky. Dokument je vysledkem
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poradenské pomoci $kolského poradenského zatizeni. V doporuceni uvede zavéry vySetieni a
podptirné opatteni prvniho az patého stupné (ta jsou definovana Skolskym zédkonem), ktera
odpovidaji zjisténym specidlnim vzdélavacim potiebam a moznostem zéka.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni plinu pedagogické podpory (PLPP) a
individualniho vzdélavaciho planu (IVP) Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

PLPP sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho pfedmétu za pomoci
vychovného poradce. PLPP mé pisemnou podobu. Pied jeho zpracovanim budou probihat
rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napi. metod prace s zdkem, zptisobii
kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin ptipravy PLPP

a organizuje spole¢né schlizky s rodici, pedagogy, Skolnim psychologem, vedenim skoly i zdkem
samotnym. S PLPP je sezndmen zak, zdkonny zastupce zéka a vSichni vyucujici.

Obsahuje popis obtizi zaka, stanoveni cilii podpory a zplisobii vyhodnocovani napliovani planu.
PLPP skola vyhodnocuje nejpozdéji po tiech mésicich od zahajeni poskytovani podptrného
opatieni.

Pokud Skolské poradenské zatizeni doporuci vzdélavani podle IVP, zdkonny zastupce poda
7adost o vzd&lavani podle IVP. Reditel $koly zadost posoudi a v ptipadé vyhovéni zadosti zajisti
zpracovani [VP.

IVP sestavuje vychovny poradce ve spolupraci s tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych
vyucCovacich pfedméti. [IVP mé pisemnou podobu. Vychovny poradce stanovi termin pfipravy
IVP a organizuje spolecné schiizky s rodici, pedagogy, vedenim Skoly i Zakem samotnym. [VP
zpracovava skola pro zaka od II. stupné podptrnych opatieni, a to na zakladé doporuceni
skolského poradenského zatizeni (SPZ) a zadosti zletilého Zaka nebo zakonného zéastupce.

IVP obsahuje mj. udaje o skladbé¢ druhii a stupiiti podpirnych opatieni poskytovanych v
kombinaci s timto planem. IVP vyhodnocuje SPZ dvakrét roéng.

Pfijimaci fizeni a maturitni zkouska zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami probihaji podle
doporuceni pracovnikli SPZ.

Podpiirna opatienti, s jejichz pomoci skola zajistuje vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi

potiebami:

- uzka spoluprace se skolskymi poradenskymi zatizenimi (specidlni pedagogicka centra,
pedagogicko — psychologicka poradna), Iékafem, psychologem, Ufadem prace, zfizovatelem
Skoly atd.,

- individuélni vzdélavaci plan vychézejici ze SVP a zpracovany podle u¢ebniho planu
béznych tiid,

- individualni konzultace s vyucujicimi nad miru stanoveného tydenniho poctu hodin,

- ziizeni pracovniho mista asistent pedagoga,

- zohlednéni druhu, stupné a miry postizeni pfi pfijimani ke vzdélavani a pii hodnoceni
vysledki vzdélavani,

- Uprava pracovniho prostfedi (vhodné osvétleni, nabytek),

- pomoc pii zajistovani kompenzacnich pomiicek,

- zvySovani odbornosti pedagogického sboru v oblasti specidlni pedagogiky,

- zohlednéni specialnich vzdélavaci ch potieb pti hodnoceni vysledka vzdélavani,

- moznost zafazeni pfedmétu zdravotni télesné vychova (pfi dostatecném poctu zaka
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s diagnostikovanymi zdravotnimi omezenimi a oslabenimi),
- pomoc pii doucovani,
- maximalni zapojeni téchto Zadki do mimoskolnich aktivit.

Vyznamnym aspektem pfi zajiStovani vzdélavani je izka spoluprace vedeni skoly, tfidniho
ucitele, vychovné poradkyné, vyucujicich a rodict.

K spésnému zvladnuti uciva Skola témto zaklim rovnéz umoziuje:

- preruseni studia,

- uvolnéni z vyucovani nékterého predmétu,

- posunuti uzavieni klasifikace.

Spojené tsili Skoly a vSech zainteresovanych stran musi garantovat témto zaktim
plnohodnotné sttedoSkolské vzdélavani.

2. Vzdélavani Zaki nadanych

Skola dlouhodobé podporuje, a i nadale bude podporovat rozvoj nadanych a mimoiadné
nadanych z4ka. Podminky pro jejich rozvoj vytvaii v souladu s novelou skolského zdkona

¢. 82/2015 Sb. a vyhlaskou ¢.27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdelavacimi
pottebami a zakl nadanych.

Skola pro tyto zaky nezfizuje samostatné tiidy; individualné je integruje do b&znych tiid, realna
je 1 moznost vyucovani ve skupinéch.

Za nadaného zéka se povazuje predevsim zak, ktery pii adekvatni podpote vykazuje ve
srovnani s vrstevniky vysokou tiroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti,

v pohybovych, manuélnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Za mimotadné nadaného zéka se povazuje predevsim zak, jehoz rozloZeni schopnosti

dosahuje mimotadné urovné pti vysoké tvotivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech.

Zjistovani mimofadného nadani véetné vzdélavacich potieb zaka provadi Skolské poradenské
zafizeni ve spolupraci s nasi Skolou (kde se zak vzdélava).

Pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory (PLPP)
a individualniho vzdélavaciho planu (IVP) nadaného a mimoradné nadaného Zaka

Skola vyuzije pro podporu nadani a mimoiadného nadani podptirnych opatieni podle
individudlnich vzdé€lavacich potieb zak.

Zjistovani mimoradného nadani provadi Skolské poradenské zatfizeni na navrh ucitele nebo
rodicu. Pro tyto zaky bude vypracovan plan pedagogické podpory (déale jen PLPP). PLPP
vytvoii tfidni ucitel s metodickou podporou vychovného poradce. Plan bude vychézet z
doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Pokud Skolské poradenské zatizeni doporuci
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu (dale jen IVP), zdkonny zastupce poda
7adost o vzd&lavani podle IVP. Reditel $koly zadost posoudi a v pfipadé vyhovéni zadosti
zajisti zpracovani [VP.

Individualni vzdélavaci plan mimotadn¢ nadaného zaka sestavuje vychovny poradce ve
spolupraci s tiidnim ucitelem a uciteli vyucovacich predmétl, ve kterych se projevuje mimoiadné
nadani zaka a Skolskym poradenskym zatfizenim. [IVP mimofadn¢ nadaného zéka

ma pisemnou podobu. Prace na sestaveni IVP jsou zahdjeny okamzité po obdrZeni doporuceni
Skolského poradenského zatizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni
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doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni napliiovani
IVP a miize téz obsahovat 1 termin priabézného hodnoceni IVP, je-li to ucelné. IVP muze byt
zpracovan i pro krat$i obdobi, neZ je Skolni rok. IVP mtze byt dopliiovan a upravovan v
prubéhu skolniho roku.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zdkonného zastupce zaka, bez
kterého nemiize byt IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym zastupcem
zéka a ziskani pisemného informovaného souhlasu zdkonného zéastupce zéka preda informace
o zahdjeni poskytovani podptrnych opatieni podle IVP zastupci feditele Skoly, ktery je
zaznamena do Skolni matriky.

Formy studia, které skola nadanym a mimotadné nadanym zakiim umoznuje:

- individualni vzdélavaci plan,

- uvolnéni z vyucovani nékterého predmétu,

- posunuti uzavieni klasifikace,

- individuélni studium vybraného predmétu.

Naplnéni vzdélavacich potieb téchto zaka Skola zabezpecuje nékolika zpisoby:

- vyuzivanim metod a forem vyuky s preferenci individuélniho pfistupu,

- vyuzivanim moznosti individualnich konzultaci,

- vyuzivanim mimovyukovych aktivit — pfedev§im ucasti na odbornych, sportovnich
soutdzich, olympiadach, SOC,

- podilem na realizaci Skolnich nebo vlastnich projektt,

- diferenciaci na skupiny v né¢kterych predmétech,

- samostudiem.

Pro zabezpeceni vyuky nadanych a mimotadné nadanych

zakl je nezbytna spoluprace

- se Z8, odkud Z4k piichazi,

- s pedagogicko-psychologickou poradnou,

- s odbornymi poradenskymi centry,

- srodici zaka,

- vyucujicich jednotlivych pfedméth navzajem.

Ve vyjimecnych ptipadech mize mimotadné nadany zak po slozeni komisionalnich zkousek
postoupit do vysSiho ro¢niku nebo absolvovat vybrané pfedméty ve vyssim ro¢niku.

Pouziti digitalnich technologii ve vzdélavani Zaki se zdravotnim znevyhodnénim
Vyuzivani digitalnich technologii ve vzdélavani zakt se zdravotnim znevyhodnénim je nutné
prizptisobit individudlnim potfebam zaka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu pouzivanych
produkti, tak rozsahu jejich uplatiiovani. Pii posuzovani téchto hledisek je nutné mj. vychazet
z toho, jaké podptrné nebo kompenzacni technologie a produkty zak v pribehu piedchoziho
vzdélavani vyuzival, na jaké tirovni je vyuziva a do jaké miry lze toto vyuzivani dale
zdokonalovat, aby co nejlépe reflektovaly individualni vzdélavaci potieby zéka. Pfi tvorbé
individualniho vzdélavaciho planu zdravotné znevyhodnéného zaka je proto dilezité vychazet
z odborného hodnoceni a doporuceni Skolského poradenského zatizeni, jehoz je zak klientem,
piipadné dalSich odbornych pracovist, ktera se zabyvaji specializovanymi technologiemi pro
zdravotné znevyhodnéné.

Vyrobci prostfedkt digitalnich technologii vychéazeji vstiic zdravotné znevyhodnénym osobam
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a upravuji tyto prostiedky pro jejich specifické potieby. Télesné a zrakové postizenym lidem je

k dispozici Siroké spektrum hardwarovych a softwarovych produktt, které usnadiiuji pouzivani
osobniho pocita¢e a umoznuji jim tak komunikaci se svétem, pomahaji jim vzdélavat se

1 pracovat. V oblasti hardwaru byly vyvinuty pomticky pro jednodussi ovladani klavesnice
pocitacl, nahrazeni ¢asti kldvesnice pohybem mysi, upravy ovladani monitorti a nastaveni
tiskaren, fada pfistrojl je nastavovana vzdalen¢ prostiednictvim pfipojeni k siti. Pi potizich

s pouzivanim standardniho rozloZeni klavesnice se pouziva rozlozeni alternativni. K pouZiti
téchto funkci neni zapotiebi zadné zvlastni vybaveni. Bylo vyvinuto alternativni vstupni zafizeni,
jako je jednoduchy vypina¢ nebo vstupni zatizeni ovladané nadechem a vydechem pro osoby,

které nemohou pouzivat mys ani klavesnici.

Pro potiebu nevidomych a slabozrakych byla vyvinuta komplexni feSeni, ktera umoznuji
realizovat vstup 1 vystup dat pomoci externiho zatizeni pracujiciho s Braillovym pismem, navic
v kombinaci s hlasovym vystupem.

V oblasti softwaru ma vétSina operacnich systém jiz zabudované usnadnujici funkce. Tyto
funkce pomohou lidem, kteti maji problémy s pouzivanim klavesnice nebo mysi, jsou mirn¢
zrakové postizeni, ¢i osobam s poskozenym sluchem. Usnadnujici funkce je mozné nainstalovat
spolu s opera¢nim systémem nebo je 1ze ptidat pozdéji z instalacniho disku. Vzhled a chovani
prostiedi opera¢nich systémi 1ze vzhledem k rliznym omezenim zraku a pohybu upravit rovnéz
pomoci ovladacich panelt a dalSich vestavénych funkci. Patfi sem naptiklad nastaveni barev

a velikosti ikon a pisma, hlasitosti a chovani mysi a klavesnice.

Mezi podptirné aplikace dostupné pro bézné operacni systémy patii napiiklad:

- programy pro osoby s postizenim zraku, které méni barvu informaci na obrazovce nebo
informace na obrazovce zvétsuji;

- programy pro nevidomé nebo osoby, které nemohou ¢ist; tyto programy zprostiedkuji in-
formace z obrazovky na externi zafizeni v Braillové pismu nebo je pievadéji do syntetizo-
vané feci;

- programy, které dovoluji ,,psat™ pomoci my$i nebo hlasu;

- software, ktery umoziuje predvidat slova nebo fraze; tento software umoznuje rychlejsi
zadavani textu s mensim poctem thozl na klavesnici.

2.7 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence

Zvysena pozornost je veénovana bezpeCnosti a ochran¢ zdravi pii praci a dodrZzovani
pracovnépravnich ptedpisti a problematice ochrany ¢lovéka za mimotadnych udalosti ve smyslu
pokynu MSMT, &j. 13586/03-22 ze dne 4. 3. 2003. Této problematice se vénuji viichni uditelé
v ramci svych pfedmétt a vychovného plisobeni na zaky.

2.8 Podminky pro prijimani ke vzdélani

Ptedpokladem ke studiu oboru Strojirenstvi je uspe€sné ukonceni zdkladniho vzdélavani, splnéni
kritérii ptijimaciho fizeni a zdravotni zplisobilost stanovena obecné zavaznymi piedpisy.
Obor nevyzaduje splnéni zvlastnich zdravotnich pozadavka.
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Konkrétni podminky pfijeti a kritéria pfijimaciho fizeni jsou uvedeny v piiloze €. 2 tohoto
dokumentu.

2.9 Zpisob ukonceni vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Maturitni zkouska se sklada ze dvou Casti —
spolecné (statni) a profilové (Skolni). Aby zak uspél u maturity, musi uspesné slozit povinné
zkousky obou téchto casti.

Spolecna ¢ast se sklada ze 2 povinnych zkousSek. Zahrnuje povinnou zkousku z éeského jazyka a
literatury a povinng volitelnou zkousku z matematiky, nebo ciziho jazyka.

Profilova ¢ast (Skolni) zahrnuje tyto predméty stanovené feditelem Skoly:
1. Prakticka zkouska z odbornych predmétii

2. Teoreticka zkouska z odborného predmétu Stavba a provoz stroji — Ustni zkouska

3. Teoretické zkouska z odborného pfedmétu Strojirenska technologie — ustni zkouska

2.10 Charakteristika Skoly

Stiedni primyslova §kola a Obchodni akademie Uhersky Brod je stfedni odbornou skolou
s Sirokou nabidkou vzdélavacich programii. Tradi¢né realizuje nové formy vzdélavani a vyuziva
nejnovéjsich poznatkll ve vyuce. Moznost kvalitniho vzdélavani zde najdou Zaci zékladnich skol 1
vSichni ostatni, ktefi si chtéji rozsitit a doplnit své ptivodni vzdélani.

Nase Skola, jejiz areal sousedi s aredlem Slovackych strojiren a.s., patii k nejvétsim odbornym
Skolam v regionu. Je orientovana piedevsim na strojirenstvi, elektrotechniku, ekonomiku,
socialni ¢innost, vefejnou spravu a logistiku.

Zvl1astni dtraz u vSech vyucovanych oborti klademe na rozvoj osobnosti zaka, aby po
absolvovani skoly mohl bez obtizi vstoupit do praxe nebo uspesné pokracovat v dalsim studiu na
vysoké skole.

Od ostatnich $kol se odliSujeme ve dvou diileZitych aspektech:

- preferujeme individualni a partnersky pfistup k nasim zakim, plné respektujeme jejich osobnost
- vybavenim skoly se fadime mezi absolutni Spicku v ramci celé CR.

Skola veskerou svou &innosti trvale usiluje o napliiovani svého strategického cile — piisobit jako
pfirozené centrum odborného vzdélavani regionu, a to predevsim u sttedoSkolské mladeze.
Hlavnim vzdé€lavacim cilem v oblasti ¢tyfletého maturitniho studia je jednak ptiprava
stiedoskolsky kvalifikovanych absolventl pro praxi a soucasné i kvalitni pfiprava pro studium na
vysokych skoléach.

U tiiletych obort je prioritou vzdélavani ptiprava kvalifikovanych odborniki, schopnych
vykonavat profese prislusného zaméreni.
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Jednou z priorit nasi Skoly je i podpora a pomoc smérovana k zaktim, kteti v jakékoliv ¢innosti
vynikaji, jsou nadani a timto smérem se i realizuji. At uz se jedna o sportovni uspéchy, soutéze,
¢1 nejruzngjsi odvetvi zajmove Cinnosti.

Zahranicni spoluprace

Znacnou pozornost Skola vénuje zahrani¢nim kontaktim, spolupraci a ucasti v mezinarodnich
projektech.

Tyto projekty nabizeji zakiim a uciteliim z riznych zemi moznost zpracovavat spole¢né zajimava
témata souvisejici se zivotem v jednotlivych partnerskych zemich a s vyukou na daném typu skol.
Jejich cilem je rozvoj osobnosti, jazykovych dovednosti a klicovych kompetenci v§ech ucastnikii
projektu.

Kazdy zak nasi Skoly ma moznost byt soucasti mezinarodniho projektu. Poté co je projekt schvalen
NAEDP, Zaci jsou vyzvani k Ucasti na projektu. Kazdy zacastnény zak musi spolupracovat a plnit
ukoly, které jsou obsahem projektu. Za dobte vykonanou praci je odménén navstévou cizi zemé,
pii které poznava jeji kulturu, lidi a Zivotni styl zakti zahrani¢ni stfedni Skoly. Dostava ptilezitost
si vyzkouSet své jazykové dovednosti v praxi. Veskeré naklady hradi Narodni agentura pro
evropské vzdélavaci programy.
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3. Ucebni plan

Identifika¢ni adaje

Nazev instituce:

Nézev SVP:

K6d a nazev oboru vzdélavani:
Délka a forma studia:
Dosazeny stupenl vzdélani:
Datum platnosti SVP

Skolni vzdélavaci program

Stfedni primyslova Skola a Obchodni akademie Uhersky Brod

Strojirenstvi

23-41-M/01 Strojirenstvi

4 roky, denni studium

sttedni vzdélani s maturitni zkouSkou

1.9.2025

3.1 Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Skola: Stfedni primyslova skola a Obchodni akademie Uhersky Brod

Kéd a nazev oboru: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Nizev SVP: Strojirenstvi

RVP Svp
Vzdélavaci oblasti a obsahové | Minimalni Vyucovaci predmét Pocet hodin
okruhy pocet hodin celkem
celkem
tyden [celkem tyden |celkem

Cesky jazyk 5 160 | Cesky jazyk a literatura 13 426

Estetické vzdélavani 5 160

Spolecenskoveédni vzdélavani 5 160 | D¢gjepis 2 68
Obcanska nauka 102

Cizi jazyky 10 320|Cizi jazyk 12 396

Matematické vzdélavani 12 384 | Matematika 13 430

Prirodovédné vzdélavani 6 192 | Fyzika 4 136
Chemie 1 34
Zaklady ekologie 1 34

Vzd¢lavani pro zdravi 256 | T¢€lesna vychova 8 264

Informatické vzdelavani 4 128 | Informatika 4 136
Pocitacova podpora konstruovani 2 68

Projektovani a konstruovani 18 576 | Technické kresleni 4 136
Mechanika 6 204
Automatizace 4 128
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Kontrola a méfeni 2 64
Praxe 3 102
Strojirenska technologie 10 320 | Strojirenska technologie 10 328
Stavba a provoz stroju 12 384 |Stavba a provoz stroju 9 294
Elektrotechnika 3 102
Ekonomické vzdélavani 3 96 [ Ekonomika 3 98
Disponibilni hodiny 30 960 | Praxe 15 510
Volitelné predméty 13 410
Seminafe — 4. rocnik 2 60
Celkem 128 4096 137| 4530
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3.2 Konkretizovany ucebni plan

. , . , v v Pocet tydennich vyucovacich hodin
Kat.egorle a Ivlazvy’vyvucovzvlcwh predméti L 3 3 4
Povinné vyucovaci predméty: rofnik | rocnik | rocnik | rotnik celkem

a) VSeobecné vzdélavaci predméty
Cesky jazyk a literatura 3 3 3 4 13
Cizi jazyk (Anglicky jazyk nebo Némecky jazyk) 3 3 3 3 12
Obcanska nauka 2 1 - - 3
Matematika 4 3 3 3 13
Fyzika 2 2 - - 4
Zéklady ekologie 1 - - - 1
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Déjepis 2 - - - 2
Chemie 1 - - - 1
b) Odborné predméty
Technické kresleni 3 1 - - 4
Mechanika 2 2 2 - 6
Stavba a provoz stroju - 3 3 3 9
Strojirenska technologie 3 2 2 3 10
Kontrola a méfeni - - 1 1 2
Informatika 2 2 - - 4
Ekonomika - - 2 1 3
Automatizace - - 2/1 2/1 4
Elektrotechnika 1 2 - - 3
Praxe 4 7 7 - 18
Pocitacova podpora konstruovani - 2/2 - - 2
¢) Povinné volitelné zaméreni
CNC technika a robotika - - 5 8 13

Pocitacové konstruovani a grafika - - 5 8 13
d) Povinné volitelny predmeét
Matematicky seminaf - - - 2 2
Konverzace v cizim jazyce - - - 2 2
Celkem 35 35 35 32 137
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Pro jednotliva zaméreni:

Skolni vzdélavaci program

Kategorie a nazvy vyucovacich pred-

Pocet tydennich vyucovacich hodin

méti 1. 2. 3. 4. celkem
ro¢nik | rocnik | roc¢nik | ro¢nik

CNC technika a robotika

Technologické cviceni TEC - - 3 2 5
Cislicové fizené stroje CNC - - - 3 3
CAD systémy CADS - - 2 1 3
Robotika RBT - - - 2 2
Pocitacové konstruovani a grafika

Konstruovani v CAD KCAD - - 2 2 4
CAD/CAM systémy CAM - - - 2 2
Konstrukéni cviceni KCV - - - 2 2
Konstrukéni geometrie DEG - - 2 - 2
Graficky design a virtualni realita GRD - - 1 2 3
Celkem - - 5 8 13

3.3 Poznamky k u¢ebnimu planu

- ve vyuce ciziho jazyka pokracuje zak ve studiu anglického nebo némeckého jazyka,
podle toho, kterému se ucil na zdkladni Skole

- vyuka cizich jazyk probiha ve skupinach

- zapis hodinové dotace napt. 2/1 znamend, Ze jsou oduceny dvé hodiny tydné, z toho jedna je

oducena délena do skupin

- z povinné volitelnych zaméfeni si Zaci vyberou ve 3. ro¢niku 1 zaméteni
- z povinn¢ volitelnych predmétii si zaci vyberou ve 4.ro¢niku 1 pfedmét

3.4 Piehled vyuZiti vyu€ovaci doby (pocet tydnii)

Cinnost Ro¢énik

1. 2. 3. 4.
Vyucovani podle rozpisu uciva 34 34 34 30
Lyzatsky vycvikovy kurz 1 - - -
Vodacky kurz - 1 - -
Odbornd praxe v podnicich - 2 2 -
Maturitni zkouSka - - - 2
Casova rezerva 5 3 4 5
Celkem 40 40 40 37
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