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PROFIL ABSOLVENTA

Nazev a adresa Skoly: Stredni pramyslova Skola a Obchodni akademie
Uhersky Brod
Nivnicka 1781, 688 01 Uhersky Brod
Z¥izovatel: Krajsky urad Zlinského kraje
tf. Tomase Bati 21
761 90 Zlin
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Verejnospravni ¢innost
Koéd a nazev oboru vzdélani: 68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost
Platnost SVP: od 1.9.2025
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 4 roky denni formy vzdélavani

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru vetejnospravni ¢innost svymi védomostmi i dovednostmi reflektuje spole¢enskou
objednavku po odborné zdatnych zaméstnancich vybavenych jazykovymi znalostmi a ovladajicich
na odpovidajici urovni informacni technologie. Pouziva dva cizi jazyky jako prostfedek profesni
komunikace, ovlada zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace. Orientuje se v Ceskych
pravnich normach a vyuziva je pro vykon prace a pro spravni fizeni. Mezi jeho dovednosti patii
1 vedeni Ucetnictvi.

Na trhu préace se uplatni pfedevsim jako referent statni spravy nebo samospravy odborné ¢innosti
nebo ucelené agendy v radmci pisobnosti izemnich, Gstfednich nebo jinych organt vetejné spravy.
Béhem studia je veden k systémovému chapani organizace a fizeni ¢innosti subjektd statni spravy
a samospravy. Je pfipravovan tak flexibilné, aby v praxi mohl reagovat na dynamicky se ménici
hospodaiské a pravni normy spojené s transformaci organli statni spravy a samospravy, ale
i se zménami okolniho hospodarského prostiedi. Je vysoce motivovan pro dalsi celoZivotni
vzdélavani.

Pti ptipravé absolventa se klade diiraz na presnost, slusné chovani, dodrzovani pravnich norem
a profesni etiky.

Absolvent oboru vzdélani vefejnospravni ¢innost se uplatni na téchto pracovnich pozicich:

- referent vefejné spravy, statni spravy, samospravy v obcich, méstech, krajich;

- zaméstnanec soudu, notéfstvi, advokatni kancelaie ¢i exekutorskych trada;

- pracovnik v nadacich rtizného zamétenti;

- pracovnik vzdélavacich ¢i jinych vSeobecné prospé$nych zatizeni;

- pracovnik pravnich, persondlnich ¢i ekonomickych oddéleni firem nebo jinych subjekta
podnikatelské sféry.

Absolvent je rovnéZ ptipraven ke studiu na vysokeé skole nebo vyssi odborné Skole.

Kompetence absolventa

Kompetence klicové
Realizace klicovych kompetenci probihd ve vzdélavacim procesu zvySenim kvality vzdélavani,




pfedev§im prohloubenim individualniho pfistupu k Zzakovi, rozvijenim jeho zékladni klicové
kompetence pro uspésné zaclenéni do Skolniho i spolecenského zivota. Ve vyuce i mimo ni se
uplatiiuji prvky estetické vychovy, individuélni ptistup k zakovi na bazi partnerstvi, zvySuje se podil
samostatné c¢innosti zaka a motivace zaka k aktivni ucasti na vlastnim seberozvoji, osobni
odpovédnost 7ika. Zak je veden ke schopnosti ochrany vlastniho zdravi i zdravi ostatnich,
schopnosti ochrany Zzivotniho prostiedi i ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot, vciténi se
do situaci ostatnich a respektovani jejich presvédceni nebo nazort.

a)

b)

d)

Kompetence k uceni

Absolvent je schopen efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si
stanovovat potfeby a cile svého dalSiho vzd€lavani. S porozuménim poslouchd mluvené
projevy a pofizuje si své poznamky, efektivné vyhledava a zpracovava informace a k tomu
vyuziva ruzné informacni zdroje a uplatiiuje rtzné zplsoby prace s textem, je Ctendisky
gramotny, aplikuje ziskané znalosti a zkuSenosti v praci. Ma pozitivni vztah k uceni a
vzdélavani, ovlada rtizné techniky uceni. Sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cilii svého
uceni a piijima hodnoceni vysledkll od jinych lidi. Zna mozZnosti svého dalSiho vzd€lavani,
zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémii

Absolvent ziskd dovednost samostatné nebo v tymu fesit pracovni a jiné problémy, postupovat
pfi feSeni problému systematicky a uplatiiovat pii tom rizné metody mysleni, navrhnout
zpusob feSeni problému a zdiivodnit sviij postup jinym lidem. Pro splnéni jednotlivych aktivit
voli vhodné prostfedky a zptisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky), vyuziva
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive.

Komunikativni kompetence

Absolvent ziskd schopnost souvisle se vyjadifovat v pisemné a Gstni formé¢ a volit komunikacni
strategie v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich. Dosahne jazykové zpusobilosti
potifebné pro zékladni komunikaci v cizojazy¢ném prosttedi alespoil v jednom cizim jazyce.
Chape vyhody =znalosti cizich jazykli pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan
k prohlubovéni svych jazykovych dovednosti.

Personalni a socialni kompetence

Absolvent je pfipraven stanovovat si na zaklad€ poznani své osobnosti pfimétené cile osobniho
rozvoje v oblasti pracovni a zdjmové, peCovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a
prispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztah. Posoudi redln¢ své fyzické a dusevni
moznosti, odhadne dasledky svého jedndni a chovéni v riznych situacich. Pracuje v tymu a
podili se na realizaci spole¢nych ¢innosti, pfitom pfijima a odpovédné plni svétené ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolvent uznava hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spolecnosti a je veden
je uzivat v praxi. Jednd v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporuje hodnoty ndrodni,
evropské 1 svétové kultury. Jedna odpoveédné a samostatné ve vlastim i vefejném zajmu, ptitom
dodrzuje zékony a respektuje prava a osobnost druhych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolvent ziskd schopnost optimalné vyuZivat svych osobnostnich a odbornych ptedpokladi
pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim
souvisejici potiebu celoZivotniho uceni. Je pfipraven samostatné feSit bézné pracovni



a mimopracovni problémy, orientuje se na trhu prace, cilevédomé a zodpovédné rozhoduje
o své budouci profesi. Vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli a prezentuje sviij
odborny potencial.

g) Matematické kompetence
Absolvent je veden vyuzivat matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich,
ke zvladnuti socidlnich a ekonomickych zélezitosti, byt financné gramotny. Ziska schopnost
provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy, nachazet vztahy mezi jevy a predméty
pti feSeni praktickych tkold, zvlada je popsat a vyuzit pro dané feseni.

h) Digitalni kompetence

Absolvent ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné nastroji
z oblasti um¢lé inteligence, vyuzivd je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pii zapojeni
do vetejného zivota; digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho,
jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a
nastroje. Ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitdlni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpusoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu. Vytvaii, vylepSuje a propojuje digitdlni obsah
v ruznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostfedkd. Navrhuje prostiednictvim
digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou vylepSit postupy ¢i technologie ¢i
jejich casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy. Vyrovnava se
s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje spolecnost,
osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy. Pfedchazi situacim
ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a dusSevni zdravi i
zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitadlnim prostfedi jedna
eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Kompetence odborné

Vzdélavaci program také vybavuje Zaky odbornymi kompetencemi, jez jsou piedpokladem
pro ziskani odborné kvalifikace, jednak podporuje rozvoj obecné pouzitelnych klicovych
kompetenci, které umoziuji zvladat obecné naroky jakéhokoli pracovniho uplatnéni 1 osobniho
Zivota a usnadiiuji uplatnéni absolventii na trhu prace.

a) Vést spravni agendy

Absolvent se orientuje v naSem pravnim systému a pravnim fadu, rozumi zékladnim pravnim
pojmuim, pracuje se zdroji pravnich informaci. Zna strukturu a pisobnost organt statni spravy a
samospravy, zakladni podminky a postupy realizace prav a povinnosti adresatl
vefejnospravniho pusobeni. Je piipraven aplikovat zakladni pravni normy a spravni fad
pfi feSeni standardnich pracovnich €innosti a situaci v jednotlivych (vybranych) oblastech a
usecich vefejné spravy. Zvlada odpovédné provadét potiebnd Setfeni a rozhodnuti o narocich
klientli, dodrzovat spravni fad. Je schopen zpracovavat vécné, jazykové a formalné spravné
jednoduché pravni pisemnosti a podklady, kontrolovat nebo vystavovat spravni a jiné ufedni
pisemnosti a dokumenty. Respektuje dodrzovani ptedpisii pro evidenci a ukladani pisemnosti a
ochranu udajti. Je schopen provadét Setfeni, rozbory ¢innosti, vypocty a stanovovani poplatki,
zpracovavali podklady pro statistiky apod. ¢innosti. Zvlada pracovat s pocitaovymi programy
pro statni sprdvu a samospravu a s portalem statni spravy. Je pfipraven vyuzivat racionalné
pro praci prostiedky kancelafské techniky. Ziskavéa dovednost ovladat desetiprstovou hmatovou
metodu. Dbd na dodrzovani zdkonnosti ve vefejné sprave, jedna-li v duchu etiky statniho
urednika.



b)

d)

Byt pripraven spolupracovat na programech rozvoje regionu a evropské spoluprace
Absolvent ziskava piehled o ekonomicko-socidlnim rozvoji a stavu zivotniho prostiedi
vregionu ve srovnani s ostatnimi regiony CR. Zvlada vyhledat a piipravit podklady
pro sestaveni mistnich rozpoc¢ti a zdméri rozvoje regionu a obce. Chape cile a strategie EU.
Ziskava prehled o nastrojich a prostfedcich evropské politiky a moznostech jejich vyuziti
pro mistni a regionalni rozvoj. Je schopen vyhledat potfebné informace. Ziskava védomosti
o funkci euroregionli a moznosti mezinarodni spoluprace na regionalni Grovni. Je pfipraven
pracovat s odbornou literaturou a informacnimi systémy. Vyuziva pro ziskavani informaci
znalosti cizich jazyk.

Komunikovat s verejnosti

Absolvent je pripraven uplatiiovat dovednosti ze socialni a feCové komunikace pii ustnim
i pisemném styku s obcany i s institucemi. V kontaktu s klienty je veden k dodrzovani
rovnovahy mezi asertivitou a empatii, k pfimétené reakci ve vypjatych situacich. Dba
na zachovavani mlcenlivosti, diskrétnosti a na ochranu osobnosti. Je schopen vyuzivat
ziskanych informaci k poradenstvi obcaniim (klientim), poskytovat Gplné informace, fidit se
principy profesni etiky a jednat podle mravniho kodexu statniho Ufednika.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci

Absolvent chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikii
(1 dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft. klientil, zdkaznikli, ndvstévnik) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskdni ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle
ptisluSnych norem. Zné a dodrzuje zékladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci a pozarni prevence Osvoji si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici
pracovni ¢innosti v€etné zdsad ochrany zdravi pfi praci u zatfizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpoznd moZnost nebezpe€i urazu nebo ohroZeni zdravi a je
schopen zajistit odstranéni zdvad a moZnych rizik. Zna systém péce o zdravi pracujicich
(v€etné preventivni péce, uplatnéni narokd na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé trazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim préce). Ziska védomosti
o zésadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo Urazu a dokaze prvni
pomoc sam poskytnout.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

Absolvent chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku. Dodrzuje stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti. Dbé na zabezpecovani parametrii (standardii) kvality procest,
vyrobki nebo sluzeb. Zohlediiuje pozadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

Absolvent zna vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spoleCenské
ohodnoceni. Je veden ke zvazovani pii planovani a k posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v béZzném zivot€). Chape mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi,
socialni dopady. Zvlada efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky. Je pfipraven nakladat
s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi.



Realizace odbornych kompetenci:
Absolvent:

vyhledava piislusné pravni pfedpisy a pracuje s nimi;

orientuje se v pravnim systému a pravnim fadu CR;

pracuje s pocitacovymi programy a disponuje uzivatelskymi znalostmi v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii;

vede zakladni evidenci Gcetnich agend, ovlada danovy systém a systém socidlniho a zdravotniho
pojisténi za pouziti danového a dalSiho softwaru;

orientuje se v pravni uprave pracovné pravnich vztaht;

zpracovava vécng, jazykove a formalné spravné jednoduché pravni pisemnosti a podklady;
pracuje s odbornou literaturou a informacnimi systémy, vyuziva pro ziskdvani informaci
znalosti cizich jazyki;

profesionalné pfistupuje k jednani s klienty; dodrzuje spolecenské normy afidi se principy
profesni etiky;

sleduje ekonomicko-socialni rozvoj a stav zivotniho prostfedi ve svém regionu i v ostatnich
euroregionech;

dodrzuje zakladni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevence.

Zpisob ukonceni vzdélavani

Vzdélani je ukonceno maturitni zkouskou. Certifikdtem je maturitni vysvédceni, kterym absolvent
ziskava doklad o ukonceném stiednim vzdélani s maturitni zkouskou. Obsah a organizace maturitni
zkousky se ¥idi §kolskym zikonem a vyhlaskou o ukonovani studia na stfednich $kolach. Usp&sné
sloZeni maturitni zkouSky umozinuje absolventovi Skoly uchdzet se o studium na vyssSich odbornych

a vysokych skolach.
Potvrzeni dosaZzeného vzdélani: vysvédceni o maturitni zkouSce
DosaZeny stupefi vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou




CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Nazev a adresa Skoly: Stiedni primyslova skola a Obchodni akademie
Uhersky Brod
Nivnicka 1781, 688 01 Uhersky Brod
Z¥izovatel: Krajsky trad Zlinského kraje

odbor skolstvi, mladeze a sportu,
tf. TomaSe Bati 21

761 90 Zlin
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Verejnospravni ¢innost
Koéd a nazev oboru vzdélani: 68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost
Platnost SVP: od 1.9. 2025
Délka a forma vzdélavani: 4 roky denni formy vzdélavani
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Celkové pojeti vzdélavani

Skolni vzd&lavaci program oboru vefejnospravni &innost pfipravuje pro vefejnou spravu jeji
budouci manazery a Gfedniky. Absolventi budou velmi dobfe vybaveni nejen po odborné strance,
ale i po obecn¢ lidské, etické. Kromé teoretickych znalosti jsou u zakl rozvijeny komunikativni
schopnosti a dovednosti domluvit se s klienty i v meznich Zivotnich situacich. Cilem studia je
vybavit zdka kompetencemi nezbytnymi pro profesni uplatnéni a celozivotni vzdélavani a ptipravit
ho na Uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, obéansky i pracovni zivot v podminkach méniciho
se svéta.

Metody vyuky jsou riznorodé a odpovidaji potfebam a zkuSenostem jednotlivych ucitelii. Zatazeni
jednotlivych metod je bliZze uvedeno az na tirovni vyucovacich predméta.

Velky dlraz je v pribéhu celého studia vénovan jazykovému vzdélavani. Po celé Ctyfi roky Zaci
rozvijeji své kompetence v oblasti matef'ského jazyka a dvou jazyku cizich.

Vzdélavani je v prubéhu studia masivné podporovano digitdlnimi technologiemi. Kromé vyuky
informatiky a pisemné a elektronické komunikace, jejichZ napln s pocitai bezprostiedné souvisi, je
fada dalSich pfedmétl s praci na pocitacich spojena, napi. UCetnictvi na pocitaci, aplikaéni
programy ve vefejné spravé. Ddéle je fada pfedmétl podporovana riznymi multimedidlnimi
programy nebo praci na internetu. Zde jde ptredevsim o vyuku cizich jazykl, ekonomiky a dalSich.
Cilem vyuky v téchto pfedmétech je mimo jiné prohloubit dovednost pracovat s pocitaci,
vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace z modernich zdroju.

V kazdém ptipad¢ je uplatiiovan individudlni ptistup k zakam, ktery respektuje jejich individualni
vlohy a potieby a snazi se o jejich rozvoj.

Skolni vzdélavaci program oboru vzdélani vefejnospravni ¢innost se uskuteéiiuje podle Ramcového
vzdélavaciho programu daného oboru, ktery je zdvaznym dokumentem vydanym MSMT.

Skolnim vzdélavacim programem se prolinaji éty¥i priifezové témata:
— Obcan v demokratické spolecnosti;

—  Clovék a zivotni prostfedi;

— Clovék a svét prace;
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~  Clovék a digitalni svét.

Prostupuji celym vzdélavanim a promitaji se v fad¢ ¢innosti ve vyuce, odborné praxi, zdkovskych
projektech i dalSich aktivitach Skoly jako jsou kurzy, besedy, exkurze a soutéze. Prifezova témata
jsou pfimo zaclenéna do ucebnich osnov jednotlivych predméti.

Zaclenéni prufezovych témat:

Obcan v demokratické spolecnosti

- zarazeni tohoto prufezového tématu se projevuje vytvaienim demokratického prostiedi ve skole,
které je zalozeno na vzajemném respektovani, spolupraci, ucasti a dialogu vsech subjekti;

- skola zapojuje zéky do aktivit, které¢ vedou k poznani fungovani demokracie v praxi a seznamuji
je se zivotem v regionu, politikou samospravnich orgéni, napt. aktivni pomoci plnoletych zakt
pii volbach komunalnich i parlamentnich;

— exkurze pro z4ky, napt. do Parlamentu Ceské republiky (Poslanecka snémovna, Senat);

- nedilnou soucasti vychovy k demokratickému obcanstvi je vyzadovani a cilené upeviovani
slusného chovani zaka k sob€ navzajem i k ucitelim, stejné tak i ucitelt k zaktim,;

— Skolni metodic¢ka prevence sleduje a eliminuje moznosti vyskytu socidlné patologickych jevl
na Skole.

Clovék a zivotni prostiedi

— cekologickd hlediska jsou uplatiiovdna v bézném provozu Skoly, ktery respektuje zasady
uspornosti a hospodarnosti s veskerymi zdroji, coz se odrazi i v jednani vSech pracovniki skoly;

~  Skola disledné ttidi odpady;

- environmentalni vychova avzdélavani je propojeno s odbornym ucivem, je realizovano
prostfednictvim odbornych exkurzi a zvlasté ve 3. rocniku v rdmci letniho vycvikového kurzu.

Clovék a svét prace

— Skola vytvari podminky pro lepsi uplatnéni zakd na trhu prace, zohlediiuje pozadavky trhu prace
v nasem regionu, spolupracuje se socialnimi partnery;

~ potddd ve spolupraci s Uradem praci v Uherském Hradisti a Uherském Brodé besedy
a seminare, které vedou Zaky k osvojeni kompetenci aktivné rozhodovat o vlastni profesni
kariéfe, uplatnit se na trhu prace a prizpisobit se jeho zménam;

- Skola organizuje praxi a pomaha zZakiim odborné pracovisté vyhledat;

- v ramci propojeni teoretickych poznatki s praxi se zaci zacastiuji odbornych exkurzi
a workshopti (CNB, Mésto Uhersky Brod);

- ucitelé motivuji zaky k tomu, aby si uvédomovali odpov€dnost za vlastni Zivot, vyznam
vzdélani pro Zivot, aby byli pfipraveni k aktivnimu pracovnimu Zivotu;

- vychovna poradkyné s nezbytnou kvalifikaci provazi Zaky po celou dobu studia — poskytuje jim
zakladni orientaci ve svét€ prace a vzdélavani, vede Zaky k rozpoznavani svych redlnych kvalit
a pfedpokladii, pomahd s vybérem vyssich odbornych a vysokych Skol, ukazuje moznosti jejich
pracovniho uplatnéni;

~ vychovna poradkyné rovnéz diisledné vede evidenci UspéSnosti nasich absolventl v pfijeti
na vys$si odborné a vysokeé Skoly a mapuje jejich zatazeni na trhu préce.

Clovék a digitdlni svét

Digitalni technologie pfinaseji vzdélavani fadu novych piileZitosti. Schopnost bezpetné, sebejiste,
kriticky a tvofivé vyuzivat digitalni technologie pro uceni, vzd€lavani se a zvySovani vlastni
kvalifikace, stejn¢ jako pfi praci, obCanskych aktivitach i ve volném case je jedna z klicovych
kompetenci a je nezbytna pro schopnost celoZivotniho wufeni 1 zapojeni absolventl
do spolecenského a pracovniho Zivota.
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Cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyukovych aktivit a do Zivota Skoly a propojit
formalni vyuku se zkuSenostmi zaku z jejich neformalnich vzdé€lavacich aktivit a u¢eni mimo skolu.
Dtlezitym ptedpokladem rozvoje digitalnich dovednosti zakl i formovani jejich postoji a hodnot
souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je promyslené a planované vyuzivani digitalnich
technologii ve vyuce riznych predméth tak, aby méli zaci dostatek prilezitosti ucit se s nimi
bezpecné, tvoriveé pracovat a diskutovat o moznostech i rizicich jejich vyuziti.

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit zaky digitdlnimi kompetencemi, ty maji podpiirny
charakter ve vztahu ke vS§em slozkdm kurikula.

V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuzit
digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nazort, k ziskdvani informaci
zruznych zdroji 1 k jejich sdileni, pfeddvani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou
(komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného pfijemce.

Ve spolecenskovédnim vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby vnimali postaveni, roli ¢i
vliv digitalnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socidlnim, pravnim a
ekonomickém kontextu.

V pifirodovédném vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitdlnimi
technologiemi pifi vytvafeni model, pii badatelskych a experimentalnich Cinnostech a jejich
prezentaci, pii zpracovani a vyhodnocovéni ziskanych 0dajii, pii analyze a feSeni ptirodovédnych
problému a pti komunikaci, vyhledavani a interpretaci ptirodovédnych informaci.

Matematické vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feSeni
béznych situaci vyzadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a
pti vyhodnocovéni a interpretaci vysledku feSeni vzhledem k realite, pfi feSeni problémd, vcetné
diskuse a prezentace vysledki téchto feseni.

V estetickém vzdé&lavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby byli pii tvofivych €innostech
schopni vyuzit potencidl, ktery nabizeji digitdlni média, a aby pii digitalni tvorbé a posuzovani
vysledku této tvorby uplatitovali esteticka kritéria.

Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi Zaky také znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a
aktivni péci o zdravi a bezpecnost pii pouZivani digitalnich technologii.

Informatické vzdélavani vede zaky k hlubSimu porozumeéni principiim, na kterych pracuji digitalni
technologie, a k rozvoji informatického mysleni zaki, které uplatni pii feSeni i1 neinformatickych
problémd.

V ekonomickém vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuZzivali vhodné nastroje pro vypocty
ekonomickych udaji (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptavky,
podnikatelsky zamér, rozpo€et apod.) a aby pouZzivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i
pracovnim uceliim, napf. k daiovym eviden¢nim povinnostem.

V odborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich néstroji potifebnych nebo
vhodnych pro odborné ¢innosti.

Digitalni kompetence, ke kterym jsou Zaci vedeni, jsou v dnesni dobé€ nezbytné pro zaméstnatelnost,
osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné obCanstvi i socidlni zaclenéni kazdého zéka.

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

- vyhledavali pftilezitosti k zapojeni se do obcfanského Zivota prostiednictvim vhodnych
digitalnich technologii a sluzeb, napt. pfi komunikaci s ufady; chépali vyznam digitalnich
technologii pro socidlni zac¢lefiovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu Zivota;

~  kriticky posuzovali vyvoj technologii a jeho vliv na rizné aspekty Zivota ¢loveka, spolecnosti a
Zivotni prostfedi; zvazovali ptileZitosti a rizika a snaZili se rizika minimalizovat;

- béZné¢ a samoziejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych
potieb; digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby;
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- vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzd€lavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni
vzdélavaci prostiedi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence
zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v aktudlnim déni v oblasti kybernetické
bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich digitdlnich kompetenci a predat
zakladni bezpec¢nostni rady a doporucenti;

- s védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta vytvareli a spravovali své digitalni identity;
aktivné pecovali o svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvareji sami, nebo n¢kdo jiny;

— chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitdlnim prostfedi; chranili digitalni
zafizeni, digitdlni obsah i osobni Udaje v digitdlnim prostfedi pied poskozenim ¢i zneuzitim;
pii vyuzivani digitalnich sluzeb nejen v online prostiedi posuzovali jejich spolehlivost a
postupovali vzdy s védomim existence zdsad ochrany osobnich idajli a soukromi dané sluzby;

- pifi pohybu v online svét¢ a pii pouzivani digitdlnich technologii ptedchéazeli situacim
ohrozujicim télesné 1 duSevni zdravi, ptizpisobovali své digitalni i fyzické pracovni prostiedi
tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpe¢nostnimi zasadami;

- znali a uplatiovali pravni normy v digitdlnim prostfedi vcetné¢ norem tykajicich se ochrany
citlivych a osobnich udajii, duSevniho vlastnictvi a kybernetické bezpecnosti;

- pfi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky, respektovali
kulturni rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému jednéni v online svéte; s daty
ziskanymi prostfednictvim riznych nastroji a sluzeb, v riizném digitalnim prostedi pracovali
s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich;

- navrhovali takové (bezpecnd) feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera jim pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie; dokédzali druhym poradit s vyfeSenim technickych problémi;

- vyjadrovali se za pomoci digitalnich prostiedkd a vytvareli a upravovali vlastni digitalni obsah
v riznych formatech; ménili, vylepSovali a zdokonalovali obsah stavajicich d¢€l s cilem vytvofit
novy, originalni a relevantni obsah;

- ziskavali data, informace a obsah z riznych zdroji v digitadlnim prostfedi; pfi vyhledavani
pouzivali razné strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich
spolehlivost a Gplnost;

- prizptsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostredi a ucelu;

- komunikovali prostfednictvim riznych digitdlnich technologii a pfizpisobovali prostiedky
komunikace danému kontextu;

— sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouZzivali
digitalni technologie pro spolupraci a spole¢né vytvareni zdroju a znalosti.

Organizace vyuky

Vyuka je realizovana z velké ¢asti v ramci systému vyucovacich hodin.
Predméty vyzadujici intenzivné&j$i nacvik schopnosti a dovednosti jsou realizovany v menSich
skupinach (zpravidla polovina tfidy).

Odbornou praxi v rozsahu dvou tydnii absolvuji zaci ve druhém a tfetim rocniku. Odbornou praxi
vykonévaji ve firmach na pracovnich pozicich odpovidajicich maximalné jejich naplni studia.
Zainteresované odborné firmy diky Uzké spolupraci se Skolou znaji pozadavky, kladené
na praktické ziskdvani dovednosti a kli¢ovych kompetenci Zakl a respektuji je pfi obsazovani praxi
zakl. Odborna praxe je zajiSténa smluvné s uvedenim podminek, které Skola vyzaduje v ramci
respektovani pozadavkll Skolnich vzdé€lavacich programl a dalSich legislativnich poZzadavkda.
O samotném prabéhu odbornych praxi si zaci, ale 1 firmy vedou podrobné zdznamy, dokumentu;i
pribéh praxe, vycet Cinnosti, doklady a na zavér vypracuji podrobnou zpravu pro vyhodnoceni
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v ramci odbornych pifedmétii vetejna sprava, ekonomika a socidlni politika, pravo. Vyhodnoceni
odborné praxe provede vyucujici téchto predméti.

Taktéz vyberové seminaie ve 4. ro¢niku, které si zaci budou vybirat s ohledem na volbu povinného
maturitniho pfedmétu ve spolené ¢asti maturitni zkousky, budou probihat v mensich skupinach.

Pfi vyuce jsou maximalné vyuzivany odborné ucebny s potifebnou technikou (napt. dataprojektory,
interaktivni tabule, pocitac).

Dalsi formy vyuky:

V prvnim ro¢niku je to adaptacni kurz, zimni vycvikovy kurz (lyzatsky), ve druhém rocniku letni
vycvikovy kurz. Po celou dobu vzd€lavani je moznd napt. navstéva filmovych a divadelnich
predstaveni, odborné exkurze, historické exkurze, jazykové exkurze (anglicky a némecky mluvici
zemé), zapojeni do soutézi vyhlasovanych MSMT ¢&i Zlinskym krajem (napf. Olympiada v Geském
a cizim jazyce); moznost Ucasti napt. v ramci StfedoSkolské odborné ¢innosti, sportovni soutéze
mezi Skolami.

Zpisob hodnoceni zaki

Hodnoceni vysledkti vzdélavani zéka se fidi zdkonem ¢. 561 (Skolsky zakon). Vysledky zéaka
v jednotlivych pfedmétech hodnoti ucitelé dle klasifika¢niho fadu schvaleného feditelem Skoly,
ktery je soucasti dokumentace Skoly. Konkrétni pravidla pro hodnoceni a klasifikaci zaka
viz priloha €. 1.

Duraz je kladen na to, aby podminky byly motivacni, v co nejvétsi mife obsahovaly moznosti
sebehodnoceni a sebeposuzovani kolektivniho hodnoceni, individudlniho pfistupu, aby podporovaly
talentované zaky.

Soutéze zdku a stiedosSkolska odborna cinnost

Vysledky soutézi zaki pfindsi srovnani v ramci Skoly a mezi Skolami. Zapojuji se do nich Zaci, kteti
dosahuji v daném predmétu nadprimérnych vysledki, a proto je vhodné tyto vysledky zahrnout
do klasifikace Zaka za dany pfedmét.

o . w

Vzdélavani zakua se specidlnimi vzdélavacimi potFebami a Zaki mimofradné nadanych

1. Vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zdkem se specialnimi vzd&lavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti, nebo k uplatnéni ¢i uZivani svych prdv na rovnopravném zakladé
s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpirnych opatieni. Jednd se o Zdky s mentalnim, télesnym,
zrakovym a sluchovym postizenim, se zdvaznymi vadami fe€i, se zavaznymi vyvojovymi
poruchami uceni a chovani, se soubéZnym postizenim vice vadami a s autismem.

Pro vzdélavani téchto zakl Skola zajiStuje potfebné materidlné-technické vybaveni a personalni
zajiSténi. Skola mé z hlediska vnitiniho vybaveni vytvofeny i podminky pro kvalitni vzdélavani
zaki pohybové handicapovanych.

Podpiirna opatieni ptredstavuji podporu pro praci pedagoga se zakem, kdy jeho vzd€lavani v rtizné

mife vyzaduje upravit pribéh jeho vzdélavani. Cilem Uprav je pfedevSim vyrovndvat podminky
ke vzdélavani Zaka, které mohou byt ovlivnény mirnymi problémy nebo zavaznymi obtizemi, které
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jsou zptisobeny nepftipravenosti zaka na Skolu, odliSnymi zivotnimi
podminkami a kulturnim prostfedim. Patfi sem také zaci s nepfiznivym aktudlnim zdravotnim
stavem, ktery muze ovliviiovat vzdélavani zakl nebo zdravotni postizeni zéka.

L. stupen podptrnych opatieni vzdy navrhuje skola a zpracovava pldan pedagogické podpory (PLPP)
zpracovava Skola s cilem podpofit zdka, u kterého se projevuji mirné obtize ve vzdélavani. Slouzi
ke kompenzaci obtizi ve vzd€lavani zdka (napt. pomalejs$i tempo prace, drobné obtize ve Cteni,
psani, pocitani, drobné obtize v koncentraci pozornosti), u nichz je mozné prostfednictvim mirnych
uprav v rezimu $kolni vyuky a doméci ptipravy dosahnout zlepseni.

Podpiirna opatteni I. stupné nestaci k ptiznani PUP k maturitni zkousSce.

Vzdélavani pro II. — V. stupeil podpiirnych opatieni navrhuje a metodicky provazi v jeho napliovani
Skolské poradenské zafizeni (pedagogicko-psychologickd poradna a specialné pedagogické
centrum). Vysledkem poradenské pomoci Skolského zafizeni je zavazny dokument pro Upravu
vzdélavani zdka se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami, na zakladé kterého Skola pracuje
s podptirnymi prostfedky a Zada o finanéni prosttedky. Dokument je vysledkem poradenské pomoci
Skolského poradenského zatizeni. V doporuceni uvede zavéry vySetieni a podpiirnd opatfeni
prvniho az patého stupné (ta jsou definovana Skolskym zdkonem), kterd odpovidaji zjisténym
specialnim vzdélavacim potfebam a moznostem zéka.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni plinu pedagogické podpory (PLPP) a
individualniho vzdélavaciho planu (IVP) Zika se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

PLPP sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho ptedmétu za pomoci vychovného
poradce. PLPP mé pisemnou podobu. Pfed jeho zpracovanim budou probihat rozhovory
s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napf. metod prace s zdkem, zplsobu kontroly
osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin ptipravy PLPP

a organizuje spolecné schiizky s rodic¢i, pedagogy, skolnim psychologem, vedenim Skoly i zakem
samotnym. S PLPP je sezndmen Zak, zdkonny zastupce Zéka a vSichni vyucujici.

Obsahuje popis obtizi zéka, stanoveni cilii podpory a zplsobli vyhodnocovani napliiovani planu.
PLPP skola vyhodnocuje nejpozdéji po tfech mésicich od zahdjeni poskytovani podpirného
opatfeni.

Pokud Skolské poradenské zatizeni doporuc¢i vzdé€lavani podle IVP, zdkonny zéastupce poda Zadost
o vzdélavani podle IVP. Reditel $koly zadost posoudi a v piipadé vyhovéni Zadosti zajisti
zpracovani I[VP.

IVP sestavuje vychovny poradce ve spolupraci s tfidnim wucitelem a uciteli jednotlivych
vyucovacich pfedméti. IVP ma pisemnou podobu. Vychovny poradce stanovi termin piipravy IVP
a organizuje spole¢né schiizky s rodi¢i, pedagogy, vedenim Skoly i zdkem samotnym. IVP
zpracovava Skola pro Zéka od II. stupné podpiirnych opatieni, a to na zadklad¢ doporuceni

$kolského poradenského zafizeni (SPZ) a zadosti zletilého Zaka nebo zakonného zastupce.

IVP obsahuje mj. udaje o skladbé druht a stupni podpirnych opatieni poskytovanych v kombinaci
s timto planem. IVP vyhodnocuje SPZ dvakrat rong.

Pfijimaci fizeni a maturitni zkouSka zaka se specialnimi vzdélavacimi pottebami probihaji podle
doporuceni pracovnikli SPZ.

Podptlirna opatieni, s jejichz pomoci Skola zajistuje vzdélavani zakl se specidlnimi vzdelavacimi
potiebami:
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— uzka spolupriace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (specidlni pedagogicka centra,
pedagogicko-psychologicka poradna), lékafem, psychologem, Uiadem prace, ziizovatelem
Skoly atd.,

— individualni vzd&lavaci plan vychazejici ze SVP a zpracovany podle u¢ebniho planu

— béznych tiid,

— individudlni konzultace s vyucujicimi nad miru stanoveného tydenniho poctu hodin,

— ziizeni pracovniho mista asistent pedagoga,

— zohlednéni druhu, stupné a miry postizeni pii pfijimani ke vzdélavani a pti hodnoceni vysledki
vzdélavani,

— uprava pracovniho prostiedi (vhodné osvétleni, nabytek),

— pomoc pii zajistovani kompenzacnich pomucek,

— zvySovani odbornosti pedagogického sboru v oblasti specidlni pedagogiky,

— zohlednéni specialnich vzdélavaci ch potteb pii hodnoceni vysledki vzdélavani,

— moznost zafazeni pfedmétu zdravotni télesnd vychova (pfi dostatecném poctu zaki

— s diagnostikovanymi zdravotnimi omezenimi a oslabenimi),

— pomoc pii doucovani,

— maximalni zapojeni téchto zakli do mimoskolnich aktivit.

Vyznamnym aspektem pfi zajistovani vzdeélavani je uzka spoluprace vedeni skoly, tfidniho
ucitele, vychovné poradkyné, vyucujicich a rodict.

K tspésnému zvladnuti uciva skola témto zaklim rovnéz umoziuje:

— preruseni studia,

— uvolnéni z vyuc€ovani ne¢kterého predmétu,

— posunuti uzavteni klasifikace.

Spojené usili skoly a vSech zainteresovanych stran musi garantovat témto zakiim
plnohodnotné stfedoskolské vzdélavani.

2. Vzdélavani zaki nadanych

Skola dlouhodobé podporuje a i nadale bude podporovat rozvoj nadanych a mimofadné nadanych
zakl. Podminky pro jejich rozvoj vytvaii v souladu s novelou Skolského zékona ¢. 82/2015 Sb. a
vyhlaskou €.27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaki
nadanych.

Skola pro tyto zaky nezfizuje samostatné tiidy; individualng je integruje do b&znych t¥id, realna je i
moznost vyucovani ve skupindch.

Za nadaného Zaka se povazuje predevsim zak, ktery pii adekvatni podpote vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou urovenl v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Za mimofadné nadaného Zika se povazuje predev§im zak, jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje
mimofadné urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.
Zjistovani mimotaddného nadani vcetné vzdélavacich potieb zdka provadi Skolské poradenskeé
zafizeni ve spolupraci s nasi Skolou (kde se zak vzdélava).

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni plinu pedagogické podpory (PLPP)

a individualniho vzdélavaciho planu (IVP) nadaného a mimoradné nadaného Zaka

Skola vyuzije pro podporu nadani a mimoradného nadani podpiirnych opatieni podle individudlnich
vzdélavacich potieb zaka.
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Zjistovani mimotadného nadani provadi skolské poradenské zatizeni na navrh ucitele nebo rodicu.
Pro tyto zaky bude vypracovan plan pedagogické podpory (dale jen PLPP). PLPP vytvofi tiidni
ucitel s metodickou podporou vychovného poradce. Plan bude vychazet z doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Pokud Skolské poradenské zatizeni doporuci vzd€lavani podle
individualniho vzdélavaciho planu (dale jen IVP), zakonny zastupce poda zadost o vzdélavani podle
IVP. Reditel $koly Zadost posoudi a v piipadé vyhovéni zadosti zajisti zpracovani IVP.

Individualni vzd€lavaci plan mimotadné nadaného zaka sestavuje vychovny poradce ve spolupraci
s tfidnim ucitelem a uciteli vyucovacich predméti, ve kterych se projevuje mimotradné nadani zaka
a Skolskym poradenskym zafizenim. IVP mimoradné¢ nadaného zdka ma pisemnou podobu. Prace
na sestaveni IVP jsou zahajeny okamzité po obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni.
IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského
zafizeni. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni napliovani IVP a mlze téZ obsahovat i termin
pribézného hodnoceni IVP, je-li to ucelné. IVP mize byt zpracovan i pro kratsi obdobi nez je skolni
rok. IVP miize byt dopliiovan a upravovan v pribehu Skolniho roku.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zdkonného zastupce zaka, bez kterého
nemtize byt [IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP zdkonnym zastupcem zaka a ziskani
pisemného informovaného souhlasu zdkonného zéastupce zaka pifeda informace o zahajeni
poskytovani podpirnych opatteni podle IVP zéstupci feditele Skoly, ktery je zaznamena do Skolni
matriky.

Formy studia, které Skola nadanym a mimofadné nadanym zaktim umoznuje:
— individualni vzdélavaci plan,

— uvolnéni z vyuc€ovani ne¢kterého predmétu,

— posunuti uzavteni klasifikace,

— individualni studium vybraného predmeétu.

Naplnéni vzdélavacich potieb téchto zakt skola zabezpecuje nékolika zpilisoby:

— vyuZivanim metod a forem vyuky s preferenci individudlniho pfistupu,

— vyuzivanim moZnosti individualnich konzultaci,

— vyuZivanim mimovyukovych aktivit — pfedev§im ucasti na odbornych, sportovnich soutézich,
olympiadach, SOC,

— podilem na realizaci $kolnich nebo vlastnich projekta,

— diferenciaci na skupiny v nékterych pfedmétech,

— samostudiem.

Pro zabezpeceni vyuky nadanych a mimotadné nadanych zakt je nezbytna spoluprace:
— se Z8S, odkud z&k ptichézi,

— s pedagogicko-psychologickou poradnou,

— s odbornymi poradenskymi centry,

— srodici zaka,

— vyucujicich jednotlivych pfedméth navzajem.

Ve vyjimecnych pfipadech mize mimotddné nadany zak po sloZeni komisiondlnich zkousek
postoupit do vyssiho ro¢niku nebo absolvovat vybrané pfedméty ve vy$sim rocniku.
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Pouziti informacnich a komunikacnich technologii ve vzdélavani Ziku se zdravotnim
znevyhodnénim

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zakti se zdravotnim znevyhodnénim je nutné pfizpisobit
individualnim potfebam zdka, ato jak ve smyslu druhu nebo typu pouzivanych produkti, tak
rozsahu jejich uplatiiovani. Pfi posuzovani téchto hledisek je nutné mj. vychazet z toho, jaké
podptirné nebo kompenzacni technologie a produkty zak v pribéhu piedchoziho vzdélavani
vyuzival, na jaké urovni je vyuziva a do jaké miry lze toto vyuzivani dale zdokonalovat, aby co
nejlépe reflektovaly individualni vzdélavaci potieby zéka. Pfi tvorbé individualniho vzdélavaciho
planu zdravotné znevyhodnéného zaka je proto dulezité vychazet z odborného hodnoceni
a doporuceni skolského poradenského zatizeni, jehoz je zak klientem, pfipadné dalSich odbornych
pracovist, kterd se zabyvaji specializovanymi technologiemi pro zdravotné znevyhodnéné.

Vyrobei prosttedkit informacnich a komunikacnich technologii vychézeji vstfic zdravotné
znevyhodnénym osobam a upravuji tyto prosttedky pro jejich specifické potteby. T¢lesné a zrakove
postizenym lidem je k dispozici Siroké spektrum hardwarovych a softwarovych produkta, které
usnadiiuji pouzivani osobniho pocita¢e a umoznuji jim tak komunikaci se svétem, pomahaji jim
vzdélavat se 1pracovat. V oblasti hardwaru byly vyvinuty pomicky pro jednodu$si ovladani
klavesnice pocitacli, nahrazeni casti klavesnice pohybem mysi, upravy ovladani monitorQ
a nastaveni tiskaren, fada pfistroji je nastavovana vzdalené¢ prostfednictvim pfipojeni k siti.
Pii potizich s pouzivanim standardniho rozlozeni klavesnice se pouziva rozlozeni alternativni.
K pouziti téchto funkci neni zapotiebi Zadné zvlastni vybaveni. Bylo vyvinuto alternativni vstupni
zafizeni, jako je jednoduchy vypina¢ nebo vstupni zafizeni ovlddané nadechem a vydechem
pro osoby, které nemohou pouZzivat mys ani klavesnici.

Pro potiebu nevidomych a slabozrakych byla vyvinuta komplexni feSeni, kterd umoznuji realizovat
vstup 1 vystup dat pomoci externiho zatizeni pracujiciho s Braillovym pismem, navic v kombinaci
s hlasovym vystupem.

V oblasti softwaru ma vétSina operacnich systémi jiz zabudované usnadnujici funkce. Tyto funkce
pomohou lidem, ktefi maji problémy s pouzivanim klavesnice nebo mys$i, jsou mirné zrakové
postiZeni, ¢i osobam s poskozenym sluchem. Usnadnujici funkce je moZné nainstalovat spolu
s operanim systémem nebo je lze pfidat pozdéji z instalaéniho disku. Vzhled a chovani prostiedi
operacnich systémil lze vzhledem k riznym omezenim zraku a pohybu upravit rovnéZ pomoci
ovladacich paneli a dalSich vestavénych funkci. Patfi sem napiiklad nastaveni barev a velikosti
ikon a pisma, hlasitosti a chovani mysi a klavesnice.

Mezi podptlirné aplikace dostupné pro bézné operacni systémy patii naptiklad:

— programy pro osoby s postizenim zraku, které meéni barvu informaci na obrazovce nebo
informace na obrazovce zvétSuji;

— programy pro nevidomé nebo osoby, které nemohou ¢ist; tyto programy zprostfedkuji informace
z obrazovky na externi zafizeni v Braillové pismu nebo je pfevadéji do syntetizované feci;

— programy, které dovoluji ,,psat” pomoci mysi nebo hlasu;

— software, ktery umoziuje ptedvidat slova nebo fraze; tento software umoziuje rychlejsi
zadavani textu s mensim poctem thozi na klavesnici.

Bezpecnost a ochrana zdravi (BOZ) a pozarni prevence

Cilem vzdélavani je vybavit vSechny zaky klicovymi kompetencemi jako souborem komplexnich
zpusobilosti vyuZitelnych v zivoté 1dalSim vzdélavani. Jednou zklicovych kompetenci je
kompetence persondlni a socialni, ktera u Zzdkl rozviji odpovédny vztah k vlastnimu zdravi,
fyzickému, duSevnimu ¢i socidlnimu, vede je k posouzeni Zivotniho stylu a eliminuje vznik rtiznych
socialné-patologickych jevl a zavislosti.
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Mezi odborné kompetence, jimiz maji byt Zaci vybavovani, patii mimo jiné dbat na bezpecnost
prace o ochranu zdravi pfi praci. Zaci jsou vedeni k dodrzovani zakladnich pravnich predpisi
tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence; osvojuji si zadsady a navyky
bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni Cinnosti, rozpoznaji moznost nebezpe¢i urazu nebo
ohrozeni zdravi a zajiStuji odstranéni zavad ¢i moznych rizik atd.

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pifi préci, pozarni ochrany a hygieny prace
je neoddélitelnou soucasti vzdélavaciho procesu.

Vychova k bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci vychazi z platnych ptedpisti — zékonii, vladnich
nafizeni, norem a provadécich vyhlaSek. Vzdélavani zahrnuje vyklad predpisi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a hygieny prace, a to jak z hlediska pfimého vykonu pracovnich Cinnosti,
tak z hlediska pracovnika fidiciho ¢innost pracovniho kolektivu.

Skola zajistuje bezpe¢nost a ochranu zdravi zaki pii vzdélavani a snim piimo souvisejicich

¢innostech dle platného skolského zakona.

Zejména klade daraz na:

~ podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi;

- zabezpeceni nezavadného stavu objektil, technickych a ochrannych zafizeni a jejich udrzbu,
pravidelnou technickou kontrolu a revizi;

- ziskani povédomi o dulezitosti ochrany zdravi a principech prevence prfed urazy
pii vzdélavacich ¢innostech;

- dukladné a prokazatelné obeznameni zakl s ptedpisy BOZ, protipozarnimi ptedpisy a Skolnim
radem;

- pouzivani technického vybaveni, které¢ odpovidéa bezpecnostnim a protipozarnim predpistim;

~ vytvafeni podminek pro zdravy vyvoj zakl a pro pfedchazeni vzniku socidlné patologickych
jevi

- vykonavani stanoveného dozoru zaki v uréenych prostorach skoly.

Skola poskytuje zdkiim nezbytné informace k zajiiténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii viech

¢innostech, jichZ se i¢astni pii vzdélavani, nebo v pfimé souvislosti s nim.

Jedna se zejména o pouceni:

- pfi nastupu do Skoly v novém skolnim roce;

- zajistujici bezpecnost v odbornych ucebnach, sportovnich zatizenich, t€locvicnach apod.;

- pfed odjezdem na zimni vycvikovy kurz (lyZatfsky) a letni vycvikovy kurz;

- pted odjezdem nebo odchodem na dalSi akce pofadané Skolou (vyjezdy, poznéavaci exkurze,
vylety atp.)

- podavané v krizovée situaci dle aktudlnosti (epidemie apod.)

Prostory uréené k vyuce vyhovuji svymi podminkami pozadavkiim stanovenym v zdravotnich
ptedpisech (tj. hygienické poZadavky na prostory, bezpecny provoz ve Skole, pouzivani piistrojl,
techniky a manipulace s ni).

V priibéhu odborné praxe se na zaky vztahuji ustanoveni zakoniku prace, kterd upravuji pracovni
dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, pracovni podminky a dals§i pfedpisy o bezpecnosti
a ochran¢ zdravi pfi praci.

Pfi néastupu na pracovisté je zak poucen o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci odpovédnym
pracovnikem a toto stvrzuje svym podpisem.
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Zaci a jejich zakonni zastupci jsou povinni dodrzovat $kolni ¥ad a vnitini ¥ad koly a dalii predpisy
a pokyny Skoly k ochran¢ zdravi a bezpecnosti a jsou rovnéz povinni informovat skolu o zméné
zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych zadvaznych skutecnostech, které by mohly
mit vliv na pribeh vzdélavani.

Pro ucast na n¢kterych vzdélavacich ¢innostech Skoly, naptiklad na sportovnich a té¢lovychovnych
akcich, lyzarském vycviku, se vyzaduje Cestné prohlaSeni o bezinfekCnosti podepsané zletilym
zakem ¢i jeho zdkonnym zastupcem.

Podminky pro prijimani ke vzdélavani

Podminky pro piijeti ke vzd€lavani jsou dany zakonem €. 561/2004 Sb. (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, a vyhlaskou ¢. 353/2016 Sb., kterou se stanovi podrobnosti piijimaciho fizeni
na stfednich skolach, ve znéni pozdéjsich predpist.

Predpokladem ke studiu oboru je uspésné ukonceni zékladniho vzdé€lavani, splnéni kritérii
pfijimaciho fizeni a zdravotni zptisobilost stanovena obecné zavaznymi piedpisy.

V pfijimacim fizeni je povinné konani jednotné zkousky v oborech zakonCenych maturitni
zkouskou pro vSechny formy vzdélavani.

Jednotné zkousky se konaji formou jednotnych pisemnych testil z predméta Cesky jazyk a literatura
a Matematika a jeji aplikace v rozsahu stanoveném Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdelavani. Jednotna zkouska se kona podle § 60c odst. 1 Skolského zdkona v prvnim
kole piijimaciho fizeni ve 2 tadnych terminech, pii fadn€é omluvené netcasti v nahradnich
terminech. Do celkového hodnoceni uchazece se pro rozhodnuti o pfijeti zapocita lepsi vysledek
dil¢i casti jednotné zkousky.

Ptijimaci zkousky vykonaji v§ichni uchazeci.
Ptijimaci zkousky budou mit pisemnou formu; budou pouzity jednotné testy centraln¢ zadané
Centrem pro zjistovani vysledkl vzdélavani (CERMAT). Testy budou obsahovat zkousku:

1) zceského jazyka a literatury,

2) z matematiky a jeji aplikace.
Stanoveni celkového pofadi uchazeci bude dano souctem dosazenych bodi ve dvou centralné
zaddvanych jednotnych didaktickych testech a bodl ziskanych za vysledky ve vzdélavani
na zékladni Skole.
Pfesnd kritéria pro stanoveni celkového potfadi uchazec¢li budou kaZzdorocné zvefejnéna
na webovych strankach skoly do 31. ledna ptisluSného kalendainiho roku.

Obecné informace:

— Skola si vyhrazuje pravo vyhlasit dalsi kola pfijimaciho tizeni;

- termin podani pfihlaSek je do 1. bfezna ptislusného kalendainiho roku, ve kterém uchazeci
podavaji ptihlasku na stiedni Skolu;

- soucasti prihlaSky nezletilého uchazece je jeho souhlasné vyjadieni.

Studijni obor nevyZzaduje splnéni zvlastnich zdravotnich pozadavka.
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Zpusob ukonceni vzdélavani

Studium je ukonc¢eno maturitni zkouskou dle § 77, 78 a 79 zakona ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jsich predpist a vyhlasky €. 177/2009, o bliz§ich podminkéach ukoncovani vzdélavani
ve stiednich Skolach maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsSich predpist.

Maturitni zkouska se skladd ze dvou c¢asti — spolené (statni) a profilové (Skolni). Aby zak uspél
u maturity, musi uspésné slozit povinné zkousky obou téchto ¢asti.

Spolecna cast se sklada z povinnych zkousek a povinné volitelnych zkousek. Zahrnuje povinnou
zkousku z Ceského jazyka a literatury a povinné volitelnou zkouSku zciziho jazyka nebo

matematiky, dal3i nabidka povinné volitelnych predméti se bude ¥idit dle MSMT.

V ramci profilové €asti maturitni zkousky konaji Zaci Gstni zkouSku z dvou blokd odbornych
predméta stanovenych feditelem Skoly a praktickou maturitni zkousku z odbornych predméta.

Zaci maji moznost vykonat nepovinnou maturitni zkousku z nabidky pfedmétii stanovené feditelem
Skoly.

Absolventi obdrzi vysvédceni o maturitni zkousce.
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UCEBNI PLAN

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:

Kod a nazev oboru vzdélani:
Zaméreni:

Platnost SVP:

Délka a forma vzdélavani:

Vetejnospravni ¢innost

68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost

Vefejna sprava a pravo

od 1. 9. 2025
4 roky denni formy vzd€lavani

Pifedméty Zkratka L | Hl.loc‘nli(n. v, Celkem
A) VSeobecné vzdélavaci predméty
Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 4 4 14
Cizi jazyk 1. ClJ 4 4 4 4 16
Cizi jazyk II. Cl 2 2 2 2 8
Eticka vychova ETV 1 1 0 0 2
Dé&jepis DEJ 2 1 0 0 3
Obcanska nauka OBN 1 2 0 0 3
Zéklady ptirodnich véd 7PV 2 2 0 0 4
Zemepis ZEM 0 2 0 0 2
Matematika MAT 4 3 3 3 13
T¢lesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informatika IT 2 1 1 0 4
B) Odborné piredméty
Pravo PRA 3 2 2 2 9
Vefejna sprava VES 3 3 2 2 10
Semindf z vetejné spravy SVE 0 0 1 1 2
Ekonomika EKO 2 2 1 1 6
Ugetnictvi UCE 0 2 2 2 6
Ugetnictvi na poditadi UPO 0 0 0 2 2
Aplikaéni programy ve VES APS 0 0 2 0 2
Pisemna a elektronickd komunikace PEK 2 2 2 1 7
Elektronicky trad ELU 0 0 0 2 2
Pravni dokumentace PD 0 0 2 2 4
Seminaf z prava SPR 0 0 1 2 3
Praxe PX 0 0 3 0 3
C) Povinné volitelné predméty
Matematicky seminar MAS 0 0 0 2 )
Konverzace v cizim jazyce KCJ 0 0 0 2
CELKEM 33 34 34 34 135
Pocet tydennich vyucovacich hodin
v ro¢niku: 29-35129-35[29-35[29-35| 116-140
Pocet tydnti vyu€ovani v ro¢niku: 34 34 34 30
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Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:

Kod a nazev oboru vzdélani:

Vefejnospravni ¢innost

68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost

Zaméieni: Vefejna sprava a informacni systémy
Platnost SVP: od 1.9.2025
Délka a forma vzdélavani: 4 roky denni formy vzdélavani
Piredméty Zkratka I ‘ Ill.{oclmi(ll. l V. Celkem
A) VSeobecné vzdélavaci predméty
Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 4 4 14
Cizi jazyk I. ClJ 4 4 4 4 16
Cizi jazyk IL Cl 2 2 2 2 8
Eticka vychova ETV 1 1 0 0 2
D¢jepis DEJ 2 1 0 0 3
Obcanska nauka OBN | 2 0 0 3
Zaklady piirodnich véd 7PV 2 2 0 0 4
Zemepis ZEM 0 2 0 0 2
Matematika MAT 4 3 3 3 13
T¢lesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informatika IT 2 1 1 0 4
B) Odborné predméty
Pravo PRA 3 2 2 2 9
Vefejné sprava VES 3 3 2 2 10
Semindf z vetejné spravy SVE 0 0 1 1 2
Ekonomika EKO 2 2 1 | 6
Ugetnictvi UCE 0 2 2 2 6
Ugetnictvi na poditadi UPO 0 0 0 2 2
Aplikacni programy ve VES APS 0 0 2 0 2
Pisemna a elektronickd komunikace PEK 2 2 2 1 7
Elektronicky trad ELU 0 0 0 2 2
Informacni systémy IS 0 0 2 2 4
Kyberbezpecnost IS KY 0 0 0 1 1
Medidlni komunikace MED 0 0 1 1 2
Praxe PX 0 0 3 0 3
C) Povinné volitelné predméty
Matematicky seminar MAS 0 0 0 2 )
Konverzace v cizim jazyce KCJ 0 0 0 2
CELKEM 33 34 34 34 135
Pocet tydennich vyucovacich hodin
v ro¢niku: 29-35129-35[29-35[29-35| 116-140
Pocet tydnti vyu€ovani v ro¢niku: 34 34 34 30
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Poznamky k u¢ebnimu plinu

Déleni hodin ve vyucovacich predmétech je v kompetenci feditele Skoly.

Ve vyuce prvniho ciziho jazyka pokracuje zdk ve studiu jazyka podle toho, kterému se ucil
na zakladni Skole (jazyk anglicky a némecky). V pfedmétu dalsi cizi jazyk voli z nabidky, kterou
Skola predklada. Vyuka cizich jazykl probihd ve skupinach.

Realizace a podil praktického vyucovani: odbornou praxi v rozsahu dvou tydnl absolvuji Zaci
ve druhém a tfetim ro¢niku v rdmci odbornych predméti vefejnd sprava, ekonomika, prévo.
Odbornou praxi vykonavaji v organizacich na pracovnich pozicich odpovidajicich maximalné jejich
naplni studia.

Od 3. ro¢niku si zaci voli jedno ze dvou zaméteni:
e Vefejna sprava a pravo,
e Vefejna sprava a informacni systémy.

Ve 4. ro¢niku jsou do uc¢ebniho planu zafazeny podle zajmu zakt povinné volitelné predméty, které
zaky ptipravuji na druhou povinnou zkousku ve spoleéné ¢asti maturitni zkouSky. O minimalnim
poctu zaka ve volitelném predmétu rozhoduje feditel Skoly podle hlediska hospodarnosti a podle
moznosti Skoly.
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PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI V RVP DO SVP PLATNY OD 1.9. 2025

Zaméfeni:  VeFejna sprava a pravo
RVP Svp
Vazdélavaci oblasti Minimalni pocet ) o ) Skute¢ny pocet Vyuiltl
. Vyucovaci predmét disponibil.
a obsahové okruhy tydenni | celkovy tydenni | celkovy| hodin
Jazykové vzdélavani 15 480
Cesky jazyk 5 160 | Cesky jazyk a literatura 7 230 2
o, Cizi jazyk L. 16 528 10
Cizi jazyky 101 320 e gk I 8 264 4
Spolecenskovédni O]?éar,lSk,é nauka 2 08 0
vzdelavani 5 160 Etlgkq vychova 1 34 0
Déjepis 3 102 1
Prirodovédné vzdélavani 4 128 | Zéklady ptirodnich véd 4 136 0
Matematické vzdélavani 8 256 | Matematika 13 430 5
Estetické vzdélavani 5 160 | Cesky jazyk a literatura 6 196 1
Vzdélavani pro zdravi 8 256 | Té&lesnd vychova 8 264 0
Informatické vzdélavani 4 128 | Informatika 3 102 0
Ekonomika 6 200 2
Ekonomika 7 224 | Ugetnictvi 6 196 3
Ugetnictvi na pogitadi 2 60 2
Pravo 9 298 2
Seminaf z prava 3 94 1
Pravni dokumentace 4 128 1
. oo . Vefejna sprava 7 234 2
Pravo a vefejna sprava 18 576 Apliliaénip programy ve VES > 68 1
Semindf z vetejné spravy 2 64 2
Elektronicky urad 2 60 2
Praxe 3 102 3
CR a evropské dimenze 2 64 | Zemépis 2 68 0
Kultura ve verejné Ot.)éar,lSk,él nauka ! 34 0
Sprivé 6 192 Etlcka vychova 1 34 0
Vetejna sprava 3 98 0
Pisemna a elektronicka
. . . . 7 234 0
Pisemna komunikace 9 738 komunikace
a administrativa Informatika 1 34 0
Cesky jazyk a literatura 1 34 0
Disponibilni hodiny 37 1184 | Volitelny seminaf 2 60 2
Celkem 128 4096 135 4454 46
Kurzy 0 tydnli Kurzy 3 tydny
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Zaméreni:

Verejna sprava a informacni systémy

RVP Svp
Vazdélavaci oblasti Minimalni pocet ) o ) Skutec¢ny pocet Vyuiltl
. Vyucovaci predmét disponibil.
a obsahové okruhy tydenni | celkovy tydenni | celkovy | hodin
Jazykové vzdélavani 15 480
Cesky jazyk 5 160 | Cesky jazyk a literatura 7 230 2
o, Cizi jazyk L. 16 528 10
Cizi jazyky 101 3200 e gk I 8 264 4
Spolecenskovédni O]?éar,lSk,é nauka 2 68 0
vzdelavani 5 160 Etlf:ka' vychova 1 34 0
Déjepis 3 102 1
Prirodovédné vzdélavani 4 128 | Zéklady ptirodnich véd 4 136 0
Matematické vzdélavani 8 256 | Matematika 13 430 5
Estetické vzdélavani 5 160 | Cesky jazyk a literatura 6 196 1
Vzdélavani pro zdravi 8 256 | Té&lesnd vychova 8 264 0
Informatika 3 102 0
Informatické vzdélavani 4 128 | Informadni systémy 4 128 3
Kyberbezpecnost IS 1 30 |
Ekonomika 6 200 2
Ekonomika 7 224 | Ugetnictvi 6 196 3
Ugetnictvi na pogitadi 2 60 2
Pravo 9 298 0
Vefejna sprava 7 234 1
Pravo a vefejna sprava 18 576 Aplikain i prczg'rar’ny V,e VES 2 68 L
Semindf z verejné spravy 2 64 1
Elektronicky urad 2 60 1
Praxe 3 102 3
CR a evropské dimenze 2 64 | Zemépis 2 68 0
v e . Obcanska nauka 1 34 0
Kultura ve verejné v
Sprivé 6 192 Etl?k_a chhf)va 1 34 0
Vetejna sprava 3 98 1
Medidlni komunikace 2 64 0
Pisemn4 a elektronicka
, . . . 7 234 0
Pisemna komunikace 9 738 komunikace
a administrativa Informatika 1 34 0
Cesky jazyk a literatura 1 34 0
Disponibilni hodiny 37 1184 | Volitelny seminaf 2 60 2
Celkem 128 4096 135 4454 44
Kurzy 0 tydni Kurzy 3 tydny
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Piehled vyuziti tydni v obdobi zari — erven Skolniho roku

Cinnost 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 34 34 34 30
Adaptacni kurz 1 - - -
Zimni vycvikovy kurz 1 - - -
Letni vycvikovy kurz - 1 - -
Odborna praxe - 2 2 -
Maturitni zkouska - - - 1
Casova rezerva 4 3 4 6
Celkem tydnu 40 40 40 37
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